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وظائف بالتكليف لمنسوبي مشروع شركة الصحة القابضة

الوسطى المنطقة 

طريق  عن  الوزارة  منسوبي  من  الكفاءات  لاستقطاب  سعي� 
ا�عمال  وحدة  في  الوظائف  من  لعدد  الاحتياج  لتغطية  التكليف 
عن  القابضة  الصحة  شركة  تعلن  الوسطى،  بالمنطقة  ا�قليمية 

حاجتها حسب ا�تي:

١. مسؤول اتصال - التجمع الطبي
- مؤهل لا يقل عن درجة البكالوريوس في ا�دارة، إدارة ا�عمال، إدارة الرعاية 

الصحية أو مجال مشابه يعادلها في التدريب.

- خبرة عمل لا تقل عن سنتين في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب. 

٢. مسؤول تطوير التجمع الصحي
العامة،  الصحة  ا�عمال،  إدارة  في  البكالوريوس  درجة  عن  يقل  لا  مؤهل   -

تطوير ا�عمال التجارية أو مجال مشابه.

- خبرة عمل لا تقل عن ٥ سنوات في بيئة عمل مشابهة. 

- خبرة في مجال تطوير ا�عمال التجارية.

أساسي  شرط  الحكومية  المنشآت  داخل  المشاريع  تنفيذ  في  خبرة   -
للتقديم.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

٣. مسؤول تخطيط حساب وترميز تكاليف

-  مؤهل لا يقل عن درجة البكالوريوس في ا�دارة، إدارة ا�عمال، إدارة الرعاية 

الصحية أو مجال مشابه يعادلها في التدريب.

- خبرة عمل لا تقل عن ٧ سنوات في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

٤. مدير إدارة تطوير التجمعات

- مؤهل لا يقل عن درجة البكالوريوس في إدارة ا�عمال أو ا�دارة الصحية.

- خبرة عمل عامة لا تقل عن ٧ سنوات في المجال.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

٥. مسؤول تخطيط الصحة ا�لكترونية

- مؤهل لا يقل عن درجة البكالوريوس في تقنية المعلومات، إدارة أنظمة 

المعلومات، ا�دارة، إدارة ا�عمال أو مجال مشابه يعادلها في التدريب.

- خبرة عمل لا تقل عن ٧ سنوات في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

٦. مسؤول التخطيط المالي
إدارة  المالية،  ا�دارة  التمويل،  البكالوريوس في  درجة  يقل عن  لا  - مؤهل 

ا�عمال أو مجال مشابه يعادلها في التدريب.

- خبرة عمل لا تقل عن ٧ سنوات في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

٧. مسؤول تخطيط الموارد البشرية
إدارة  البشرية،  الموارد  إدارة  في  البكالوريوس  درجة  عن  يقل  لا  مؤهل   -

ا�عمال أو مجال مشابه يعادلها في التدريب.
- خبرة عمل لا تقل عن ٧ سنوات في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.
- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

٨. مسؤول التخطيط
المخاطر،  إدارة  ا�عمال،  إدارة  في  البكالوريوس  درجة  عن  يقل  لا  مؤهل   -

مراقبة الجودة، إدارة المستشفيات أو مجال مشابه يعادلها في التدريب.
- خبرة عمل لا تقل عن ٥ سنوات في بيئة عمل مشابهة.

- خبرة في مجال إدارة المخاطر.
- خبرة في تنفيذ المشاريع داخل المنشآت الحكومية شرط أساسي 

للتقديم.
- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

٩. مسؤول إدارة الصحة السكانية
- مؤهل لا يقل عن درجة البكالوريوس في ا�دارة، إدارة ا�عمال، إدارة الرعاية 

الصحية أو مجال مشابه يعادلها في التدريب.
- خبرة عمل لا تقل عن ٧ سنوات في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.
- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

١٠. مسؤول شراكة القطاع الخاص
- مؤهل لا يقل عن درجة البكالوريوس في ا�دارة، التمويل أو ما يعادلها من 

المؤهلات.
- خبرة عمل لا تقل عن ٧ سنوات في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

١١. أخصائي إدارة التغيير - نموذج الرعاية الصحية
- مؤهل لا يقل عن درجة البكالوريوس في مجالات ا�دارة أو ما يعادلها من 

سنوات خبرة عملية في ا�دارة.
- خبرة سنتين في العمل، تفضل في منشأة ذات علاقة بالصحة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

١٢.أخصائي دعم نموذج الرعاية الصحية
بالصحة)،  علاقة  ذو  أو مجال  (التعليم  علاقة  ذو  درجة جامعية في مجال   -
العامة،  (الصحة  مشابه  مجال  في  يعادلها  ما  أو  تعليمية  درجة  يفضل 

السياسات الصحية، ا�دارة الصحية وابتكار الجودة).
- خبرة لا تقل عن سنتين في مجال ذو علاقة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

١٣. مدير إدارة نموذج الرعاية الصحية (وحدة ا¦عمال ا�قليمية)
- درجة الماجستير أو أعلى في إدارة ا�عمال، إدارة الرعاية الصحية أو مجال 

مشابه (يفضل تدريب متقدم في ا�دارة).
- خبرة عمل لا تقل عن ٧ سنوات، يفضل في مجال ذو علاقة بالصحة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

١٤. أخصائي تطوير نموذج الرعاية الصحية
- درجة جامعية في مجال مشابه (التعليم أو مجال ذو علاقة بالصحة).

- خبرة عمل لا تقل عن سنتين.
- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

١٥.أخصائي التعليم والتطوير - نموذج الرعاية الصحية
- درجة جامعية في مجال مشابه (الصحة العامة، السياسات الصحية، ا�دارة 

الصحية وابتكار الجودة).
- خبرة عمل لا تقل عن سنتين.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

١٦. مسؤول تخطيط نموذج الرعاية الصحية 
- درجة البكالوريوس في مجالات ذات علاقة با�دارة أو ما يعادلها من سنوات 

خبرة عملية في إدارة المشاريع.
- خبرة عمل ٧ سنوات.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.
- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

١٧. أخصائي عقود
- مؤهل لا يقل عن درجة البكالوريوس في إدارة ا�عمال، ا�دارة التنفيذية أو 

مجال مشابه.
- خبرة عمل لا تقل عن سنتين في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.
- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

١٨. مدير إدارة الرقابة وا�شراف (وحدة ا¦عمال ا�قليمية)
- مؤهل لا يقل عن درجة البكالوريوس في ا�عمال، التمويل، المحاسبة أو 

مجال مشابه، أو ما يعادلها من خبرة عملية.
- خبرة عمل لا تقل عن ٧ سنوات.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

١٩. مسؤول إدارة ا¦داء
المخاطر،  إدارة  ا�عمال،  إدارة  في  البكالوريوس  درجة  عن  يقل  لا  مؤهل   -

مراقبة الجودة، إدارة المستشفيات أو مجال مشابه.
- خبرة عمل لا تقل عن ٥ سنوات في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

٢٠.أخصائي إدارة ا¦داء
مجال  أو  ا�عمال  إدارة  ا�دارة،  في  البكالوريوس  درجة  عن  يقل  لا  مؤهل   -

مشابه يعادلها في التدريب.
- خبرة عمل لا تقل عن سنتين في بيئة عمل مشابهة.

- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

٢١. أخصائي المخاطر
مجال  أو  ا�عمال  إدارة  ا�دارة،  في  البكالوريوس  درجة  عن  يقل  لا  مؤهل   -

مشابه يعادلها في التدريب.
- خبرة عمل لا تقل عن سنتين في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.
- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

٢٢. أخصائي  التواصل
- مؤهل لا يقل عن درجة البكالوريوس في ا�دارة، إدارة ا�عمال، إدارة التغيير 

أو مجال مشابه يعادلها في التدريب.
- خبرة عمل لا تقل عن سنتين في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.
- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

٢٣. أخصائي إدارة التغيير
- مؤهل لا يقل عن درجة البكالوريوس في ا�دارة، إدارة ا�عمال، إدارة التغيير 

أو مجال مشابه يعادلها في التدريب.
- خبرة عمل لا تقل عن سنتين في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.
- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

٢٤. مدير إدارة التواصل والتغيير (وحدة ا¦عمال ا�قليمية)
العلاقات  الصحافة،  الاتصالات،  في  البكالوريوس  درجة  عن  يقل  لا  مؤهل   -

العامة أو مجال مشابه.
- خبرة عمل لا تقل عن ٧ سنوات  في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.
- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

٢٥. أخصائي التعليم ونقل المعرفة
- مؤهل لا يقل عن درجة البكالوريوس في ا�دارة، إدارة ا�عمال، إدارة التغيير 

أو مجال مشابه يعادلها في التدريب.
- خبرة عمل لا تقل عن سنتين في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.
- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

٢٦. مدير التوظيف
الموارد  إدارة  أو  ا�عمال  إدارة  في  البكالوريوس  درجة  عن  يقل  لا  مؤهل   -

البشرية.
نفس  في  الحجم  كبيرة  أو  متوسطة  مؤسسات  في  سابقة  خبرة   -

المجال.
- خبرة عمل لا تقل عن ٤ سنوات في بيئة عمل مشابهة.

٢٧. مدير إدارة المواهب
الموارد  إدارة  أو  ا�عمال  إدارة  في  البكالوريوس  درجة  عن  يقل  لا  مؤهل   -

البشرية.
- خبرة عمل لا تقل عن ٤ سنوات في بيئة عمل مشابهة.

- تفضل خبرة في قطاع الرعاية الصحية.

٢٨. مدير التطوير التنظيمي
الموارد  إدارة  أو  ا�عمال  إدارة  في  البكالوريوس  درجة  عن  يقل  لا  مؤهل   -

البشرية.
ناجحة في  المنظمات ومشاريع سابقة  تطوير  خبرة موثقة في مجال   -

تنفيذ مبادرات هامة في قطاع الرعاية الصحية.
- خبرة عمل لا تقل عن ٤ سنوات  في بيئة عمل مشابهة.

٢٩. مدير شركاء أعمال الموارد البشرية
الموارد  إدارة  أو  ا�عمال  إدارة  في  البكالوريوس  درجة  عن  يقل  لا  مؤهل   -

البشرية.
- خبرة عمل لا تقل عن ٤ سنوات  في بيئة عمل مشابهة.

- ا�لمام بالعمليات والممارسات المتعلقة بالموارد البشرية.

٣٠. مدير خدمات الموارد البشرية

- درجة البكالوريوس في إدارة ا�عمال أو إدارة الموارد البشرية.

- خبرة عمل لا تقل عن ٤ سنوات  في بيئة عمل مشابهة.

٣١. مساعد تنفيذي

- درجة البكالوريوس في إدارة ا�عمال أو دبلوم في السكرتارية التنفيذية.

- خبرة مهنية لا تقل عن سنتين في مجال عمل مشابه.

- إجادة ا�نجليزية والعربية تحدث� وكتابة.

- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

Central Regio

Job Openings for the Health Holding Company Project

Within the process of seeking qualified employees from within 
the ministry, the Health Holding Company is pleased to 
announce a number of job vacancies in the Central Regional 
Business Unit:

1.Account Manager
- Minimum requirement of a BA Degree in Management, Business
Administration, Healthcare Management or a related field of equivalent
training or coursework.
- Minimum of 2 year working experience in a similar business setting.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).
- Ability to work with computer applications.

2.Cluster Development Manager

- Minimum requirement of a BA Degree in Business Management,
Public Health, Business Development or a similar field of study.

- Minimum of 5 year working experience in a similar business setting.
- Experience in the Business Development field.

- Project Implementation within Government Bodies experience is a
prerequisite.

- Fluency in English and Arabic (oral and written).

3.Costing and Coding Planning Lead

-Minimum requirement of a BA Degree in Management, Business
Administration, Healthcare management or a related field of equivalent
training or coursework.

- Minimum of 7 year working experience in a similar business setting.

- Fluency in English and Arabic (oral and written).

- Ability to work with computer applications.

4.Director of Cluster Development
- Minimum requirement of a BA Degree in Business or Health
Management.
- 7 years of General Management experience in the same field.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).

5.E-Health Planning Lead

- Minimum requirement of a BA Degree in IT, MIS, Management,
Business Administration or a related field of equivalent training or
coursework.
- Minimum of 7 year working experience in a similar business setting.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).
Ability to work with computer applications.

6.Financial Planning Lead
- Minimum requirement of a BA Degree in Finance, Financial
Management, Business Administration or related field of equivalent
training or coursework.
- Minimum of 7 year working experience in a similar business setting.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).
- Ability to work with computer applications.

7.HR Planning Lead
- Minimum requirement of a BA Degree in HR Management,
Business Administration or related field of equivalent training or
coursework.
- Minimum of 7 year working experience in a similar business setting.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).
- Ability to work with computer applications.

8.Planning Manager
- Minimum requirement of a BA Degree in Business Management,
Risk Management, Quality Control, Hospital Management or similar
field of study.
- Minimum of 5 year working experience in a similar business setting.
- Experience in the Risk Management field.
- Project Implementation within Government Bodies experience is a
prerequisite.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).

9.Population Health Management Lead
- Minimum requirement of a BA Degree in Management, Business
Administration, Healthcare Management or related field of equivalent
training or coursework.
- Minimum of 7 year working experience in a similar business setting.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).
- Ability to work with computer applications.

10.Privet Sector Participation Planning Lead
- Minimum requirement of a BA Degree in Management,
Finance or other related qualifications.
- Minimum of 7 year working experience in a similar business setting.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).

11.MoC Change Management Specialist
- BA Degree in Management related disciplines or equivalent
years of practical experience in Management.
- 2 years of work experience, preferably in a Health related entity.
- Proficiency in English and Arabic (oral and written).

12.MoC Field Support Specialist
- Undergraduate degree in a relevant field (e.g. Education,
Health-related discipline). Desirable: Educational degree or equivalent
level qualification in a relevant field (e.g. Public Health, Health Policy,
Health Management and Quality Innovation).
- Minimum of 2 year experience in a relevant field.
- Proficiency in English and Arabic (oral and written).

13.MoC Hub Director (Regional Business Unit)
- MA Degree or above in Business Administration, Healthcare
Management or related field (advanced training in Management is
preferred).
- 7 years of work experience, preferably in a Health related field.
- Proficiency in English and Arabic (oral and written).

14.MoC Improvement Specialist
- Undergraduate degree in a relevant field (e.g. Education,
Health-related discipline).
- Minimum of 2 year experience.
- Proficiency in English and Arabic (oral and written).

15.MoC Learning Specialist
- Undergraduate degree in a relevant field (e.g. Public Health, Health
Policy, Health Management and Quality Innovation).
- Minimum of 2  year experience.
- Proficiency in English and Arabic (oral and written).

16.MoC Planning Lead
- BA Degree in Management related disciplines or equivalent years of
practical experience in Project Management.
- 7 years of work experience.
- Proficiency in English and Arabic (oral and written).
- Ability to work with computer applications.

17.Contract Specialist
- Minimum requirement of BA Degree in Business Management,
Operations Management or any related field of study.
- Minimum of 2 years of working experience in a similar business
setting.
- Proficiency in English and Arabic (oral and written).
- Ability to work with computer applications.

18.Director of Oversight (Regional Business Unit)
- Minimum requirement of a BA Degree in Business, Finance,
Accounting or any other related field, or an equivalent working
experience.
- Minimum of 7 year working experience.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).

19.Performance Manager
- Minimum requirement of a BA Degree in Business Management,
Risk Management, Quality Control, Hospital Management or similar
field of study.
- Minimum of 5 year working experience in a similar business setting.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).

20.Performance Specialists
- Minimum requirement of a BA Degree in Management, Business
Administration or related field of equivalent training or coursework.
- Minimum of 2 year working experience in a similar business setting.
- Ability to work with computer applications.

21.Risk Specialist
- Minimum requirement of a BA Degree in Management, Business
Administration or related field of equivalent training or coursework.
- Minimum of 2 year working experience in a similar business setting.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).
- Ability to work with computer applications.

22.Communication Specialist
- Minimum requirement of a BA Degree in Management, Business
Administration, Change Management or related field of equivalent
training or coursework.
- Minimum of 2 year working experience in a similar business setting.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).
- Ability to work with computer applications.

23.Culture and Change Specialist
- Minimum requirement of a BA Degree in Management, Business
Administration, Change Management or related field of equivalent
training or coursework.
- Minimum of 2 year working experience in a similar business setting.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).
- Ability to work with computer applications.

24.Culture Communications & Change Management
Director
- Minimum requirement of a BA Degree in Communications,
Journalism, Public Relations or a relevant field of study.
- Minimum of 7 year working experience in a similar business setting.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).
- Ability to work with computer applications.

25.Knowledge Specialist
- Minimum requirement of a BA Degree in Management, Business
Administration, Change Management or a related field of equivalent
training or coursework.
- Minimum of 2 year working experience in a similar business setting.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).
- Ability to work with computer applications.

26.Recruitment Manager
- Minimum requirement of BA Degree in Business Administration or
Human Resources Management.
- Past experience in medium to large size organizations in the same
or similar industry.
- Minimum of 4 year working experience in a similar business setting.

27.Talent Management Manager
- Minimum requirement of BA Degree in Business Administration or
Human Resources Management.

- Minimum of 4 year experience in similar business setting.

- Experience in the Healthcare Sector is highly desirable.

28.Organization Development Manager
- Minimum requirement of BA Degree in Business Administration or
Human Resources Management.
- Proven expertise in Organization Development and Successful Prior
Implementation of major initiatives in the Healthcare Sector.
- Minimum of 4 year working experience in a similar business setting.

29.HR Business Partners Manager
- Minimum requirement of BA Degree in Business Administration or
Human Resources Management.
- Minimum of 4 year working experience in a similar business setting.
- Familiarity with HR related processes and practices.

30.HR Service Manager
- BA Degree in Business Administration or Human Resources.
- Minimum of 4 year working experience in a similar business setting.

31.Executive Assistant
- BA Degree in Business Administration or diploma in Executive
Secretariat.
- Minimum of 2 years experience in a relevant field.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).
- Ability to work with computer applications.
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Job Openings for the Health Holding Company Project

Western Region

Within the process of seeking qualified employees from within 

the ministry, the Health Holding Company is pleased to 

announce a number of job vacancies in the Western Regional 

Business Unit:

1. Cluster Development Manager
- Minimum requirement of a BA Degree in Business
Management, Public Health, Business Development or a similar
field of study.
- Minimum of 5 year working experience in a similar business
setting.
- Experience in the Business Development field.
- Project Implementation within Government Bodies experience
is a prerequisite.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).

2. Costing and Coding Planning Lead
- Minimum requirement of a BA Degree in Management,
Business Administration, Healthcare management or a related
field of equivalent training or coursework.
- Minimum of 7 year working experience in a similar business
setting.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).
- Ability to work with computer applications.

3. Director of Cluster Development
- Minimum requirement of a BA Degree in Business or Health
Management.
- 7 years of General Management experience in the same field.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).

4. E-Health Planning Lead
-Minimum requirement of a BA Degree in IT, MIS, Management,
Business Administration or a related field of equivalent training
or coursework.
- Minimum of 7 year working experience in a similar business
setting.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).
- Ability to work with computer applications.

5. Planning Manager
-Minimum requirement of a BA Degree in Business
Management, Risk Management, Quality Control, Hospital
Management or similar field of study.
- Minimum of 5 year working experience in a similar business
setting.
- Experience in the Risk Management field.
- Project Implementation within Government Bodies experience
is a prerequisite.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).

6. Population Health Management Lead
- Minimum requirement of a BA Degree in Management,
Business Administration, Healthcare Management or related
field of equivalent training or coursework.
- Minimum of 7 year working experience in a similar business
setting.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).
- Ability to work with computer applications.

7. Privet Sector Participation Planning Lead
- Minimum requirement of a BA Degree in Management,
Finance or other related qualifications.
- Minimum of 7 year working experience in a similar business
setting.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).

8. MoC Change Management Specialist
- BA Degree in Management related disciplines or equivalent
years of practical experience in Management.
-2 years of work experience, preferably in a Health related
entity.
- Proficiency in English and Arabic (oral and written).

9. MoC Field Support Specialist
- Undergraduate degree in a relevant field (e.g. Education,
Health-related discipline). Desirable: Educational degree or
equivalent level qualification in a relevant field (e.g. Public
Health, Health Policy, Health Management and Quality
Innovation).
- Minimum of 2 year experience in a relevant field.
- Proficiency in English and Arabic (oral and written).

10. MoC Hub Director (Regional Business Unit)
-MA Degree or above in Business Administration, Healthcare
Management or related field (advanced training in Management
is preferred).
-7 years of work experience, preferably in a Health related field.
- Proficiency in English and Arabic (oral and written).

11. MoC Improvement Specialist
- Undergraduate degree in a relevant field (e.g. Education,
Health-related discipline).
- Minimum of 2 year experience.
- Proficiency in English and Arabic (oral and written).

12. MoC Learning Specialist
- Undergraduate degree in a relevant field (e.g. Public Health,
Health Policy, Health Management and Quality Innovation).
- Minimum of 2  year experience.
- Proficiency in English and Arabic (oral and written).

13. MoC Planning Lead
- BA Degree in Management related disciplines or equivalent
years of practical experience in Project Management.
-7 years of work experience.
- Proficiency in English and Arabic (oral and written).
- Ability to work with computer applications.

14. Contract Specialist
- Minimum requirement of BA Degree in Business
Management, Operations Management or any related field of
study.
- Minimum of 2 years of working experience in a similar
business setting.
- Proficiency in English and Arabic (oral and written).
- Ability to work with computer applications.

15. Director of Oversight (Regional Business Unit)
- Minimum requirement of a BA Degree in Business, Finance,
Accounting or any other related field, or an equivalent working
experience.
- Minimum of 7 year working experience.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).

16. Performance Specialists
- Minimum requirement of a BA Degree in Management,
Business Administration or related field of equivalent training or
coursework.
- Minimum of 2 year working experience in a similar business
setting.
- Ability to work with computer applications.

17. Risk Specialist
-Minimum requirement of a BA Degree in Management,
Business Administration or related field of equivalent training or
coursework.
- Minimum of 2 year working experience in a similar business
setting.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).
- Ability to work with computer applications.

18. Communication Specialist
-Minimum requirement of a BA Degree in Management,
Business Administration, Change Management or related field
of equivalent training or coursework.
- Minimum of 2 year working experience in a similar business
setting.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).
- Ability to work with computer applications.

19. Culture and Change Specialist
-Minimum requirement of a BA Degree in Management,
Business Administration, Change Management or related field
of equivalent training or coursework.
- Minimum of 2 year working experience in a similar business
setting.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).
- Ability to work with computer applications.

20. Culture Communications & Change Management
Director (Regional Business Unit)
-Minimum requirement of a BA Degree in Communications,
Journalism, Public Relations or a relevant field of study.
- Minimum of 7 year working experience in a similar business
setting.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).
- Ability to work with computer applications.

21. Knowledge Specialist
-Minimum requirement of a BA Degree in Management,
Business Administration, Change Management or a related
field of equivalent training or coursework.
- Minimum of 2 year working experience in a similar business
setting.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).
- Ability to work with computer applications.
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وظائف بالتكليف لمنسوبي مشروع شركة الصحة القابضة

الغربية  المنطقة 

طريق  عن  الوزارة  منسوبي  من  الكفاءات  لاستقطاب  سعي� 

ا�عمال  وحدة  في  الوظائف  من  لعدد  الاحتياج  لتغطية  التكليف 

عن  القابضة  الصحة  شركة  تعلن  الغربية،  بالمنطقة  ا�قليمية 

حاجتها حسب ا�تي:

١- مسؤول تطوير التجمع الصحي

الصحة  ا�عمال،  إدارة  في  البكالوريوس  درجة  عن  يقل  لا  مؤهل   -

العامة، تطوير ا�عمال التجارية أو مجال مشابه.

- خبرة عمل لا تقل عن ٥ سنوات في بيئة عمل مشابهة. 

- خبرة في مجال تطوير ا�عمال التجارية.

شرط  الحكومية  المنشآت  داخل  المشاريع  تنفيذ  في  خبرة   -

أساسي للتقديم.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

٢- مسؤول تخطيط حساب وترميز تكاليف

- مؤهل لا يقل عن درجة البكالوريوس في ا�دارة، إدارة ا�عمال، إدارة 

الرعاية الصحية أو مجال مشابه يعادلها في التدريب.

- خبرة عمل لا تقل عن ٧ سنوات في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

٣- مدير إدارة تطوير التجمعات 

ا�دارة  أو  ا�عمال  إدارة  في  البكالوريوس  درجة  عن  يقل  لا  مؤهل   -

الصحية.

- خبرة عمل عامة لا تقل عن ٧ سنوات في المجال.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

٤- مسؤول تخطيط صحة إلكترونية

- مؤهل لا يقل عن درجة البكالوريوس في تقنية المعلومات، إدارة 

يعادلها  مشابه  مجال  أو  ا�عمال  إدارة  ا�دارة،  المعلومات،  أنظمة   -

في التدريب.

- خبرة عمل لا تقل عن ٧ سنوات في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

٥- مسؤول التخطيط

إدارة  ا�عمال،  إدارة  في  البكالوريوس  درجة  عن  يقل  لا  مؤهل   -

مشابه  مجال  أو  المستشفيات  إدارة  الجودة،  مراقبة  المخاطر، 

يعادلها في التدريب.

- خبرة عمل لا تقل عن ٥ سنوات في بيئة عمل مشابهة.

- خبرة في مجال إدارة المخاطر.

شرط  الحكومية  المنشآت  داخل  المشاريع  تنفيذ  في  خبرة   -

أساسي للتقديم.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة..

٦- مسؤول إدارة الصحة السكانية

- مؤهل لا يقل عن درجة البكالوريوس في ا�دارة، إدارة ا�عمال، إدارة 

الرعاية الصحية أو مجال مشابه يعادلها في التدريب.

- خبرة عمل لا تقل عن ٧ سنوات في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

٧- مسؤول شراكة القطاع الخاص

ما  أو  التمويل  ا�دارة،  في  البكالوريوس  درجة  عن  يقل  لا  مؤهل   -

يعادلها من المؤهلات.

- خبرة عمل لا تقل عن ٧ سنوات في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

٨- أخصائي إدارة التغيير - نموذج الرعاية الصحية

ما  أو  ا�دارة  مجالات  في  البكالوريوس  درجة  عن  يقل  لا  مؤهل   -

يعادلها من سنوات خبرة عملية في ا�دارة.

- خبرة سنتين في العمل، تفضل في منشأة ذات علاقة بالصحة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

٩- أخصائي دعم نموذج الرعاية الصحية

علاقة  ذو  مجال  أو  (التعليم  علاقة  ذو  مجال  في  جامعية  درجة   -

مشابه  مجال  في  يعادلها  ما  أو  تعليمية  درجة  يفضل  بالصحة)، 

(الصحة العامة، السياسات الصحية، ا�دارة الصحية وابتكار الجودة).

- خبرة لا تقل عن سنتين في مجال ذو علاقة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

١٠- مدير إدارة نموذج الرعاية الصحية (وحدة ا¦عمال ا�قليمية)

- درجة الماجستير أو أعلى في إدارة ا�عمال، إدارة الرعاية الصحية أو 

مجال مشابه (يفضل تدريب متقدم في ا�دارة).

- خبرة عمل لا تقل عن ٧ سنوات، يفضل في مجال ذو علاقة بالصحة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

١١- أخصائي تطوير نموذج الرعاية الصحية

علاقة  ذو  مجال  أو  (التعليم  مشابه  مجال  في  جامعية  درجة   -

بالصحة).

- خبرة عمل لا تقل عن سنتين.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

١٢- أخصائي تعليم نموذج الرعاية الصحية

السياسات  العامة،  (الصحة  مشابه  مجال  في  جامعية  درجة   -

الصحية، ا�دارة الصحية وابتكار الجودة).

- خبرة عمل لا تقل عن سنتين.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

١٣- مسؤول تخطيط نموذج الرعاية الصحية

- درجة البكالوريوس في مجالات ذات علاقة با�دارة أو ما يعادلها من 

سنوات خبرة عملية في إدارة المشاريع.

- خبرة عمل ٧ سنوات.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

١٤- أخصائي عقود

ا�دارة  ا�عمال،  إدارة  في  البكالوريوس  درجة  عن  يقل  لا  مؤهل   -

التنفيذية أو مجال مشابه.

- خبرة عمل لا تقل عن سنتين في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

١٥- مسؤول إدارة الرقابة وا�شراف (وحدة ا¦عمال ا�قليمية)

التمويل،  ا�عمال،  في  البكالوريوس  درجة  عن  يقل  لا  مؤهل   -

المحاسبة أو مجال مشابه، أو ما يعادلها من خبرة عملية.

- خبرة عمل لا تقل عن ٧ سنوات.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

١٦- أخصائي إدارة أداء

أو  ا�عمال  إدارة  ا�دارة،  في  البكالوريوس  درجة  عن  يقل  لا  - مؤهل 

مجال مشابه يعادلها في التدريب.

- خبرة عمل لا تقل عن سنتين في بيئة عمل مشابهة.

- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

١٧- أخصائي المخاطر

أو  ا�عمال  إدارة  ا�دارة،  في  البكالوريوس  درجة  عن  يقل  لا  - مؤهل 

مجال مشابه يعادلها في التدريب.

- خبرة عمل لا تقل عن سنتين في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

١٨- أخصائي التواصل

- مؤهل لا يقل عن درجة البكالوريوس في ا�دارة، إدارة ا�عمال، إدارة 

التغيير أو مجال مشابه يعادلها في التدريب.

- خبرة عمل لا تقل عن سنتين في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

١٩- أخصائي إدارة التغيير

- مؤهل لا يقل عن درجة البكالوريوس في ا�دارة، إدارة ا�عمال، إدارة 

التغيير أو مجال مشابه يعادلها في التدريب.

- خبرة عمل لا تقل عن سنتين في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

٢٠- مدير إدارة التواصل وإدارة التغيير (وحدة ا¦عمال ا�قليمية)

الصحافة،  الاتصالات،  في  البكالوريوس  درجة  عن  يقل  لا  مؤهل   -

العلاقات العامة أو مجال مشابه.

- خبرة عمل لا تقل عن ٧ سنوات  في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

٢١-أخصائي تعليم ونقل المعرفة

- مؤهل لا يقل عن درجة البكالوريوس في ا�دارة، إدارة ا�عمال، إدارة 

التغيير أو مجال مشابه يعادلها في التدريب.

- خبرة عمل لا تقل عن سنتين في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.
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وظائف بالتكليف لمنسوبي مشروع شركة الصحة القابضة

الشرقية المنطقة 

طريق  عن  الوزارة  منسوبي  من  الكفاءات  لاستقطاب  سعي� 
ا�عمال  وحدة  في  الوظائف  من  لعدد  الاحتياج  لتغطية  التكليف 
عن  القابضة  الصحة  شركة  تعلن  الشرقية،  بالمنطقة  ا�قليمية 

حاجتها حسب ا�تي:

١. مسؤول اتصال - التجمع الصحي
- مؤهل لا يقل عن درجة البكالوريوس في ا�دارة، إدارة ا�عمال، إدارة 

الرعاية الصحية أو مجال مشابه يعادلها في التدريب.
- خبرة عمل لا تقل عن سنتين في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.
- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب. 

٢. مسؤول تطوير التجمع الصحي
الصحة  ا�عمال،  إدارة  في  البكالوريوس  درجة  عن  يقل  لا  مؤهل   -

العامة، تطوير ا�عمال التجارية أو مجال مشابه.

- خبرة عمل لا تقل عن ٥ سنوات في بيئة عمل مشابهة. 

- خبرة في مجال تطوير ا�عمال التجارية.

شرط  الحكومية  المنشآت  داخل  المشاريع  تنفيذ  في  خبرة   -
أساسي للتقديم.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

٣. مسؤول تخطيط حساب وترميز تكاليف

-  مؤهل لا يقل عن درجة البكالوريوس في ا�دارة، إدارة ا�عمال، إدارة 

الرعاية الصحية أو مجال مشابه يعادلها في التدريب.

- خبرة عمل لا تقل عن ٧ سنوات في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

٤. مدير إدارة تطوير التجمعات

- مؤهل لا يقل عن درجة البكالوريوس في إدارة ا�عمال أو ا�دارة الصحية.

- خبرة عمل عامة لا تقل عن ٧ سنوات في المجال.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

٥. مسؤول تخطيط الصحة ا�لكترونية
- مؤهل لا يقل عن درجة البكالوريوس في تقنية المعلومات، إدارة 

أنظمة المعلومات، ا�دارة، إدارة ا�عمال أو مجال مشابه يعادلها في 
التدريب.

- خبرة عمل لا تقل عن ٧ سنوات في بيئة عمل مشابهة.
- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

٦. مسؤول التخطيط المالي
- مؤهل لا يقل عن درجة البكالوريوس في التمويل، ا�دارة المالية، 

إدارة ا�عمال أو مجال مشابه يعادلها في التدريب.
- خبرة عمل لا تقل عن ٧ سنوات في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.
- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

٧. مسؤول التخطيط
إدارة  ا�عمال،  إدارة  في  البكالوريوس  درجة  عن  يقل  لا  -مؤهل 
مشابه  مجال  أو  المستشفيات  إدارة  الجودة،  مراقبة  المخاطر، 

يعادلها في التدريب.
-خبرة عمل لا تقل عن ٥ سنوات في بيئة عمل مشابهة.

-خبرة في مجال إدارة المخاطر.
شرط  الحكومية  المنشآت  داخل  المشاريع  تنفيذ  في  -خبرة 

أساسي للتقديم.
-إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

٨. مسؤول إدارة الصحة السكانية
- مؤهل لا يقل عن درجة البكالوريوس في ا�دارة، إدارة ا�عمال، إدارة 

الرعاية الصحية أو مجال مشابه يعادلها في التدريب.
- خبرة عمل لا تقل عن ٧ سنوات في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.
- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

٩. مسؤول شراكة القطاع الخاص
ما  أو  التمويل  ا�دارة،  في  البكالوريوس  درجة  عن  يقل  لا  -مؤهل 

يعادلها من المؤهلات.
-خبرة عمل لا تقل عن ٧ سنوات في بيئة عمل مشابهة.

-إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

١٠. أخصائي إدارة التغيير - نموذج الرعاية الصحية
ما  أو  ا�دارة  مجالات  في  البكالوريوس  درجة  عن  يقل  لا  -مؤهل 

يعادلها من سنوات خبرة عملية في ا�دارة.
-خبرة سنتين في العمل، تفضل في منشأة ذات علاقة بالصحة.

-إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

١١. أخصائي دعم نموذج الرعاية الصحية
علاقة  ذو  مجال  أو  (التعليم  علاقة  ذو  مجال  في  جامعية  درجة   -
مشابه  مجال  في  يعادلها  ما  أو  تعليمية  درجة  يفضل  بالصحة)، 

(الصحة العامة، السياسات الصحية، ا�دارة الصحية وابتكار الجودة).
- خبرة لا تقل عن سنتين في مجال ذو علاقة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

١٢. أخصائي تطوير نموذج الرعاية الصحية
علاقة  ذو  مجال  أو  (التعليم  مشابه  مجال  في  جامعية  درجة   -

بالصحة).
- خبرة عمل لا تقل عن سنتين.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

١٣. أخصائي تعليم نموذج الرعاية الصحية
السياسات  العامة،  (الصحة  مشابه  مجال  في  جامعية  درجة   -

الصحية، ا�دارة الصحية وابتكار الجودة).
- خبرة عمل لا تقل عن سنتين.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

١٤. مسؤول تخطيط نموذج الرعاية الصحية
-درجة البكالوريوس في مجالات ذات علاقة با�دارة أو ما يعادلها من 

-سنوات خبرة عملية في إدارة المشاريع.
خبرة عمل ٧ سنوات.

-إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.
-إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

١٥. أخصائي عقود
ا�دارة  ا�عمال،  إدارة  في  البكالوريوس  درجة  عن  يقل  لا  -مؤهل 

التنفيذية أو مجال مشابه.
-خبرة عمل لا تقل عن سنتين في بيئة عمل مشابهة.

-إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.
-إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

١٦.مسؤول إدارة ا¦داء
إدارة  ا�عمال،  إدارة  في  البكالوريوس  درجة  عن  يقل  لا  -مؤهل 

المخاطر، مراقبة الجودة، إدارة المستشفيات أو مجال مشابه.
-خبرة عمل لا تقل عن ٥ سنوات في بيئة عمل مشابهة.

-إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.

 

١٧. أخصائي إدارة ا¦داء
أو  ا�عمال  إدارة  ا�دارة،  البكالوريوس في  درجة  يقل عن  لا  - مؤهل 

مجال مشابه يعادلها في التدريب.
- خبرة عمل لا تقل عن سنتين في بيئة عمل مشابهة.

- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

١٨.أخصائي المخاطر
أو  ا�عمال  إدارة  ا�دارة،  البكالوريوس في  درجة  يقل عن  لا  - مؤهل 

مجال مشابه يعادلها في التدريب.
- خبرة عمل لا تقل عن سنتين في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.
- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

١٩. أخصائي التواصل
- مؤهل لا يقل عن درجة البكالوريوس في ا�دارة، إدارة ا�عمال، 

إدارة التغيير أو مجال مشابه يعادلها في التدريب.
- خبرة عمل لا تقل عن سنتين في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.
- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

٢٠. أخصائي إدارة التغيير
- مؤهل لا يقل عن درجة البكالوريوس في ا�دارة، إدارة ا�عمال، إدارة 

التغيير أو مجال مشابه يعادلها في التدريب.
- خبرة عمل لا تقل عن سنتين في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.
- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

٢١. مدير إدارة التواصل وإدارة التغيير (وحدة ا¦عمال ا�قليمية)
- مؤهل لا يقل عن درجة البكالوريوس في الاتصالات، الصحافة، 

العلاقات العامة أو مجال مشابه.
- خبرة عمل لا تقل عن ٧ سنوات  في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.
- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

٢٢. أخصائي التعليم ونقل المعرفة
- مؤهل لا يقل عن درجة البكالوريوس في ا�دارة، إدارة ا�عمال، 

إدارة التغيير أو مجال مشابه يعادلها في التدريب.
- خبرة عمل لا تقل عن سنتين في بيئة عمل مشابهة.

- إتقان اللغة العربية وا�نجليزية تحدث� وكتابة.
- إجادة العمل على تطبيقات الحاسب.

Job Openings for the Health Holding Company Project

Eastern Region

Within the process of seeking qualified employees from within 
the ministry, the Health Holding Company is pleased to 
announce a number of job vacancies in the Eastern Regional 
Business Unit:

1. Account Manager
- Minimum requirement of a BA Degree in Management,
Business Administration, Healthcare Management or a related
field of equivalent training or coursework.
- Minimum of 2 year working experience in a similar business
setting.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).
- Ability to work with computer applications.

2. Cluster Development Manager
-Minimum requirement of a BA Degree in Business
-Management, Public Health, Business Development or a
similar field of study.
-Minimum of 5 year working experience in a similar business
setting.
-Experience in the Business Development field.
-Project Implementation within Government Bodies experience
is a prerequisite.
-Fluency in English and Arabic (oral and written).

3. Costing and Coding Planning Lead
-Minimum requirement of a BA Degree in Management,
Business Administration, Healthcare management or a related
field of equivalent training or coursework.
-Minimum of 7 year working experience in a similar business
setting.
-Fluency in English and Arabic (oral and written).
-Ability to work with computer applications.

4. Director of Cluster Development
-Minimum requirement of a BA Degree in Business or Health
Management.
-7 years of General Management experience in the same field.
-Fluency in English and Arabic (oral and written).

5. E-Health Planning Lead
-Minimum requirement of a BA Degree in IT, MIS, Management,
Business Administration or a related field of equivalent training
or coursework.
-Minimum of 7 year working experience in a similar business
setting.
-Fluency in English and Arabic (oral and written).
-Ability to work with computer applications.

6. Financial Planning Lead
-Minimum requirement of a BA Degree in Finance, Financial
Management, Business Administration or related field of
equivalent training or coursework.
-Minimum of 7 year working experience in a similar business
setting.
-Fluency in English and Arabic (oral and written).
-Ability to work with computer applications.

7. Planning Manager
-Minimum requirement of a BA Degree in Business
Management, Risk Management, Quality Control, Hospital
Management or similar field of study.
-Minimum of 5 year working experience in a similar business
setting.
-Experience in the Risk Management field.
-Project Implementation within Government Bodies experience
is a prerequisite.
-Fluency in English and Arabic (oral and written).

8. Population Health Management Lead
-Minimum requirement of a BA Degree in Management,
Business Administration, Healthcare Management or related
field of equivalent training or coursework.
-Minimum of 7 year working experience in a similar business
setting.
-Fluency in English and Arabic (oral and written).
-Ability to work with computer applications.

9. Private Sector Participation Planning Lead
-Minimum requirement of a BA Degree in Management,
Finance or other related qualifications.
-Minimum of 7 year working experience in a similar business
setting.
-Fluency in English and Arabic (oral and written).

10. MoC Change Management Specialist
-BA Degree in Management related disciplines or equivalent
years of practical experience in Management.
-2 years of work experience, preferably in a Health related
entity.
-Proficiency in English and Arabic (oral and written).

11. MoC Field Support Specialist
-Undergraduate degree in a relevant field (e.g. Education,
Health-related discipline). Desirable: Educational degree or 
equivalent level qualification in a relevant field (e.g. Public 
Health, Health Policy, Health Management and Quality 
Innovation).
-Minimum of 2 year experience in a relevant field.
-Proficiency in English and Arabic (oral and written).

12. MoC Improvement Specialist
-Undergraduate degree in a relevant field (e.g. Education,
Health-related discipline).
-Minimum of 2 year experience.
-Proficiency in English and Arabic (oral and written).

13. MoC Learning Specialist
-Undergraduate degree in a relevant field (e.g. Public Health,
Health Policy, Health Management and Quality Innovation).
-Minimum of 2  year experience.
-Proficiency in English and Arabic (oral and written).

14. MoC Planning Lead
-BA Degree in Management related disciplines or equivalent
years of practical experience in Project Management.
-7 years of work experience.
-Proficiency in English and Arabic (oral and written).
-Ability to work with computer applications.

15.Contract Specialist
-Minimum requirement of BA Degree in Business Management,
Operations Management or any related field of study.
-Minimum of 2 years of working experience in a similar business
setting.
-Proficiency in English and Arabic (oral and written).
-Ability to work with computer applications.

16.Performance Manager
-Minimum requirement of a BA Degree in Business
Management, Risk Management, Quality Control, Hospital
Management or similar field of study.
-Minimum of 5 year working experience in a similar business
setting.
-Fluency in English and Arabic (oral and written).

17.Performance Specialist
-Minimum requirement of a BA Degree in Management,
Business Administration or related field of equivalent training or
coursework.
-Minimum of 2 year working experience in a similar business
setting.
-Ability to work with computer applications.

18.Risk Specialist
-Minimum requirement of a BA Degree in Management,
Business Administration or related field of equivalent training or
coursework.
-Minimum of 2 year working experience in a similar business
setting.
-Fluency in English and Arabic (oral and written).
-Ability to work with computer applications.

19.Communication Specialist
- Minimum requirement of a BA Degree in Management,
Business Administration, Change Management or related field
of equivalent training or coursework.
- Minimum of 2 year working experience in a similar business
setting.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).
Ability to work with computer applications.

20.Culture and Change Specialist
- Minimum requirement of a BA Degree in Management,
Business Administration, Change Management or related field
of equivalent training or coursework.
- Minimum of 2 year working experience in a similar business
setting.
- Fluency in English and Arabic (oral and written).
- Ability to work with computer applications.

21.Culture Communications & Change Management
Director (Regional Business Unit)
-Minimum requirement of a BA Degree in Communications,
Journalism, Public Relations or a relevant field of study.
-Minimum of 7 year working experience in a similar business
setting.
-Fluency in English and Arabic (oral and written).
-Ability to work with computer applications.

22.Knowledge Specialist
-Minimum requirement of a BA Degree in Management,
Business Administration, Change Management or a related
field of equivalent training or coursework.
-Minimum of 2 year working experience in a similar business
setting.
-Fluency in English and Arabic (oral and written).
-Ability to work with computer applications.

:Application linkرابط التقديم: Click hereاضغط هنا

:Application linkرابط التقديم: Click hereاضغط هنا

:Application linkرابط التقديم: Click hereاضغط هنا

:Application linkرابط التقديم: Click hereاضغط هنا

:Application linkرابط التقديم: Click hereاضغط هنا

:Application linkرابط التقديم: Click hereاضغط هنا

:Application linkرابط التقديم: Click hereاضغط هنا

:Application linkرابط التقديم: Click hereاضغط هنا

:Application linkرابط التقديم: Click hereاضغط هنا

:Application linkرابط التقديم: Click hereاضغط هنا

:Application linkرابط التقديم: Click hereاضغط هنا

:Application linkرابط التقديم: Click hereاضغط هنا

:Application linkرابط التقديم: Click hereاضغط هنا

:Application linkرابط التقديم: Click hereاضغط هنا

:Application linkرابط التقديم: Click hereاضغط هنا

:Application linkرابط التقديم: Click hereاضغط هنا

:Application linkرابط التقديم: Click hereاضغط هنا

:Application linkرابط التقديم: Click hereاضغط هنا

:Application linkرابط التقديم: Click hereاضغط هنا

:Application linkرابط التقديم: Click hereاضغط هنا

:Application linkرابط التقديم: Click hereاضغط هنا

:Application linkرابط التقديم: Click hereاضغط هنا

SaudiMOH Saudi_MohSaudiMOH937 MOHPortalwww.moh.gov.sa

 Job Openings | وظائف بالتكليف

https://health.zohorecruit.com/recruit/ViewJob.na?digest=hiyw9nvxyG9zlAk1Hh6bkzMcsHZNVm.f3XTAXeF8a3M-&embedsource=CareerSite
https://health.zohorecruit.com/recruit/ViewJob.na?digest=hiyw9nvxyG9zlAk1Hh6bkz@SLD9@VJNU2eOJ8JP07Lw-&embedsource=CareerSite
https://health.zohorecruit.com/recruit/ViewJob.na?digest=hiyw9nvxyG9zlAk1Hh6bky@KgKv9vQGoDQI0YjlgV@k-&embedsource=CareerSite
https://health.zohorecruit.com/recruit/ViewJob.na?digest=hiyw9nvxyG9zlAk1Hh6bk5li.IQn1l4ggB1yXk@KipI-&embedsource=CareerSite
https://health.zohorecruit.com/recruit/ViewJob.na?digest=hiyw9nvxyG9zlAk1Hh6bk6CtGcaFAuGIIR5H5iSdcik-&embedsource=CareerSite
https://health.zohorecruit.com/recruit/ViewJob.na?digest=hiyw9nvxyG9zlAk1Hh6bk8GQIq8r9m1kJHrH8bhTN90-&embedsource=CareerSite
https://health.zohorecruit.com/recruit/ViewJob.na?digest=hiyw9nvxyG9zlAk1Hh6bk3J141oWmSTx0N024lG6cgY-&embedsource=CareerSite
https://health.zohorecruit.com/recruit/ViewJob.na?digest=hiyw9nvxyG9zlAk1Hh6bkwsEbqmilByrs5DrhShtIwQ-&embedsource=CareerSite
https://health.zohorecruit.com/recruit/ViewJob.na?digest=hiyw9nvxyG9zlAk1Hh6bkw.ZnG8gav6y8dDUrZFO@YE-&embedsource=CareerSite
https://health.zohorecruit.com/recruit/ViewJob.na?digest=hiyw9nvxyG9zlAk1Hh6bk2HbC6avLFN9o.wKgEGWvbU-&embedsource=CareerSite
https://health.zohorecruit.com/recruit/ViewJob.na?digest=hiyw9nvxyG9zlAk1Hh6bk1dZJgP.tmdf4oxE6ldRFc4-&embedsource=CareerSite
https://health.zohorecruit.com/recruit/ViewJob.na?digest=hiyw9nvxyG9zlAk1Hh6bk3wHazMexy6CBvWzs5sLN8s-&embedsource=CareerSite
https://health.zohorecruit.com/recruit/ViewJob.na?digest=hiyw9nvxyG9zlAk1Hh6bk1W0FuBiCuIOTpyr91C9A9g-&embedsource=CareerSite
https://health.zohorecruit.com/recruit/ViewJob.na?digest=hiyw9nvxyG9zlAk1Hh6bk.vWEPcymS.mw5VEJlYP@.A-&embedsource=CareerSite
https://health.zohorecruit.com/recruit/ViewJob.na?digest=hiyw9nvxyG9zlAk1Hh6bkzNQ6LwVXqKuk5V1Tn.yJjc-&embedsource=CareerSite
https://health.zohorecruit.com/recruit/ViewJob.na?digest=hiyw9nvxyG9zlAk1Hh6bk0AvjNWo4lJFEkYnUQGWefM-&embedsource=CareerSite
https://health.zohorecruit.com/recruit/ViewJob.na?digest=hiyw9nvxyG9zlAk1Hh6bk22DwTigZiBgk2E0IOdsj98-&embedsource=CareerSite
https://health.zohorecruit.com/recruit/ViewJob.na?digest=hiyw9nvxyG9zlAk1Hh6bkzUbq590Hn74WC9k4k1JlzU-&embedsource=CareerSite
https://health.zohorecruit.com/recruit/ViewJob.na?digest=hiyw9nvxyG9zlAk1Hh6bk20SeiaONlOwfJXDbwlNscw-&embedsource=CareerSite
https://health.zohorecruit.com/recruit/ViewJob.na?digest=hiyw9nvxyG9zlAk1Hh6bk76owAzS5YKTUTCBAJlpONA-&embedsource=CareerSite
https://health.zohorecruit.com/recruit/ViewJob.na?digest=hiyw9nvxyG9zlAk1Hh6bk.VTZ1fj0SFo4hlFhssj0hk-&embedsource=CareerSite
https://health.zohorecruit.com/recruit/ViewJob.na?digest=hiyw9nvxyG9zlAk1Hh6bk28DDLQEespfIoDafm2oBOY-&embedsource=CareerSite


Job Openings in Evaluation and Impact Measurement 

Unit at Deputyship of Public health

As part of MOH’s pursuit in seeking qualified employees within 
the ministry, the Evaluation and Impact Measurement Unit at 
Deputyship of Public health is the following job vacancies:  
pleased to announce 

Required positions: 

1. Administrative Assistant
- Specialized in administration or a related specialty
- Experience in internal procedures and systems
- High ability to organize tasks and procedures
- Pass the personal interview
- Seriousness and commitment to work

2. Health education/Public health/Epidemiology Specialist
- Experience in Designing &implementing studies
- Experience in Data Analysis and researches
- Pass the personal interview
- Seriousness and commitment to work

3. Health Economics Specialist
- Specialized in Economics or Finance or health management
- Pass the personal interview
- Seriousness and commitment to work

Those who acquire the required qualifications and are interested 

to apply, please submit your resume titled with the desired 

position to the following e-mail:

الصحة  بوكالة  ا�ثر  وقياس  التقييم  وحدة  لدى  بالتكليف  وظائف 

العامة، ديوان الوزارة

التقييم  وحدة  تعلن  الوزارة،  داخل  الكفاءات  عن  السعي  إطار  في 
عن  الرياض  بمدينة  الوزارة  بديوان  العامة  الصحة  بوكالة  ا�ثر  وقياس 
وظائف بالتكليف لعدد من منسوبي ديوان الوزارة المؤهلين للعمل 

لديها تحت المسميات التالية:

الوظائف والشروط المطلوبة:

١. مساعد إداري
- متخصص في ا�دارة او تخصصات ذات علاقة

- خبرة في ا�جراءات وا�نظمة الادارية والمالية 
- قدرة عالية على تنظيم المهام وا�جراءات

- اجتياز المقابلة الشخصية 
- الجدية والالتزام بالعمل

٢. اخصائي تثقيف صحي / صحة عامة / وبائيات
- خبرة في تصميم وتنفيذ البرامج 

- خبرة في تحليل البيانات وكتابة ا�بحاث 
- اجتياز المقابلة الشخصية 

- الجدية والالتزام بالعمل

٣. محلل اقتصاديات الصحة
- متخصص في الاقتصاد أو المالية أو النظم الصحية

- اجتياز المقابلة الشخصية 
- الجدية والالتزام بالعمل 

على من تنطبق عليه الشروط ولديه الرغبة في العمل إرسال رسالة 

البريد  على  الذاتية  السيرة  تتضمن  المطلوبة  الوظيفة  بعنوان 

ا�لكتروني:
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Job Openings in The Command and Control Health Center

Within the process of seeking qualified employees from 
within the ministry, The Command and Control Health 
Center is pleased to announce a number of job vacancies:

Required positions:

1.System Analyst:

Required fields:
- Bachelor degree in Computer science.
- Bachelor degree in Computer Engineering.
- Bachelor degree in Information system.
- Bachelor degree in IT.

Conditions:
- English proficiency.
- knowledge of using ( MS SQL, Alteryx, Python)
- knowledge of using (Power BI and Tableau)
- Minimum of three years’ experience in system analysis.
- Data analysis skills
- Knowledge of Ministry of health system and data structure.

2.Data Analyst:

- Bachelor degree in the same field.
- English proficiency.
- Experience in documenting and communicating new data.
- Data analysis skills
- Knowledge of Ministry of health system and data structure.
- Minimum of three years experience in system analysis.

3.Administrative officer:
- Bachelor degree in business administration.
- Computer Proficiency.
- Minimum of three years experience.
- English proficiency

4.Executive secretary:

- English proficiency
- Diploma certificate or higher in secretary.
- Computer Proficiency.
- Minimum of two years’ experience in secretary.

5. Platform monitor:
- Bachelor degree as minimum.
- English proficiency
- Computer Proficiency.
- Knowledge of Excel program.
- Knowledge of data analysis, preparing reports and indicators.

6. Project manager:
- Bachelor degree as minimum.
- Minimum of five years experience in project management.
- English proficiency
- Computer Proficiency.
- Preferred to be accredited in project management.

7. Financial officer:
- Bachelor degree as minimum.
- English proficiency
- Minimum of four years’ experience in Finance.

8. Public relations specialist:
- Bachelor degree in the same field.
- Minimum of two years experience in public relations and media.
-Computer Proficiency.
-English proficiency

 Those who acquire the required qualifications and are

 interested to apply, please submit your resume titled with the

desired position to the following e-mail

وظائف بالتكليف لدى المركز الوطني الصحي للقيادة والتحكم

الوطني  المركز  يرغب  المتميزة  الكفاءات  عن  البحث  إطار  في 

بالكوادر  الوظائف  من  عدد  شغل  عن  والتحكم  للقيادة  الصحي 

المؤهلة " بالتكليف" من داخل وخارج ديوان الوزارة وهي كالتالي: 

الوظائف المطلوبة:

١. محلل نظم

التخصصات المطلوبة :
- بكالوريوس علوم حاسب

- بكالوريوس هندسة حاسب
- بكالوريوس نظم معلومات 
- بكالوريوس تقنية معلومات

الشروط :
- إجادة اللغة ا�نجليزية 

MS SQL, Alteryx, Python  اجادة استخدام -
    Power BI and Tableau  اجادة استخدام -

- خبرة لا تقل عن ثلاث سنوات في تحليل النظم
- مهارات تحليل البيانات 

- معرفة بنظام وزارة الصحة وهيكل البيانات

٢.محلل بيانات
- مؤهل بكالوريوس بالتخصص 

- إجادة اللغة ا�نجليزية 
- خبرة في توثيق وتوصيل بيانات جديدة 

- مهارات تحليل البيانات 
- معرفة بنظام وزارة الصحة وهيكل البيانات  

- خبرة لا تقل عن ثلاث سنوات في تحليل البيانات.

٣. إداري

- مؤهل بكالوريوس با�دارة.
- إجادة استخدام الحاسب ا¸لي 

- خبرة لا تقل عن ثلاث سنوات 
- يفضل اجادة اللغة ا�نجليزية 

٤. سكرتير تنفيذي

- اجادة اللغة الانجليزية
- دبلوم بالسكرتارية فأعلى  

- اجادة برامج الحاسب ا¸لي.
- خبرة لا تقل عن سنتين بالسكرتارية.

٥. مراقب منصة:
- مؤهل بكالوريوس 
- اجادة اللغة الانجليزية

- اجادة برامج الحاسب ا¸لي.
- إجادة برنامج الاكسل 

- معرفة في تحليل البيانات وإعداد التقارير والمؤشرات.

٦. مدير مشاريع
- مؤهل بكالوريوس 

- خبرة لا تقل عن خمس سنوات بإدارة المشاريع
- اجادة اللغة ا�نجليزية   

- اجادة برامج الحاسب ا¸لي. 
- يفضل انه أيكون حاصل على الاعتماد في إدارة المشاريع

٧. مالي
- مؤهل بكالوريوس فأعلى  
- يفضل إجادة اللغة ا�نجليزية 

- خبرة بالمالية لا تقل عن ٤ سنوات

٨. علاقات عامة :
- مؤهل بكالوريوس بالتخصص.

- خبرة بالعلاقات والاعلام لا تقل عن سنتين. 
- إجادة برامج الحاسب ا¸لي.

- اجادة اللغة ا�نجليزية .

إرسال  العمل  في  الرغبة  ولديه  الشروط  عليه  تنطبق  من  على 

الذاتية  السيرة  تتضمن  المطلوبة  الوظيفة  بعنوان  رسالة 

الالكتروني: البريد   NHCC@moh.gov.sa NHCC@moh.gov.saعلى 
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مصمم جرافيكي

  القدرة على التعامل مع برامج التصميم الجرافيكي 
ممارسة وخبرة لا تقل عن سنتين بالتصميم

 يشترط لقبول الطلب تقديم عينة من ا�عمال الخاصة بالمتقدم أو التي
ساهم في إنتاجها

مستوى جيد في االلغة الانجليزية تحدث� وكتابة

 مصمم رسومات
 بيانية ومتحركة

القدرة على عمل تصاميم شبيهة للرسم المعلوماتي (إنفوجرافيك). 
 القدرة على التعامل مع برامج التصميم المتحرك

 يشترط لقبول الطلب تقديم عينة من ا�عمال الخاصة بالمتقدم
أو التي ساهم في انتاجها

إجادة اللغة ا�نجليزية تحدث� وكتابة

-
-
-

-

-
-
-

-

مؤهل البكالوريوس في إدارة ا�عمال تخصص تسويق كحد أدنى
امتلاك مهارة التواصل والتفكير ا�بداعي

إجادة اللغة ا�نجليزية تحدث� وكتابة

-
-
-

-

-

 أخصائي
تسويق    - تواصل 

 منسق مشاريع
 مؤهل البكالوريوس أو الدبلوم في إدارة ا�عمال/ا�دارة العامة/ تقنية

معلومات أو أي من التخصصات ذات العلاقة كحد أدنى
  إتقان برنامج إكسل وبرامج مايكروسوفت أوفيس
 مهارة إدارة المشاريع ومهارة التواصل وإدارة الوقت

-

- كاتب إبداعي

 مؤهل البكالوريوس في اللغة العربية/ اللغة ا�نجليزية أو أي من
التخصصات ذات العلاقة كحد أدنى

 يشترط لقبول الطلب تقديم عينة من ا�عمال الخاصة بالمتقدم أو
التي ساهم في إنتاجها

 في إطار السعي للبحث عن الكفاءات من داخل الوزارة، ترغب
 الوكالة المساعدة للتواصل تكليف عدد من منسوبي/منسوبات الوزارة

 المؤهلين للعمل في إدارة الهوية

لمن تتوفر لديه الشروط وله الرغبة في التقديم نأمل إرسال السيرة الذاتية على البريد �لكتروني
  

 ا�علان خاص بمنسوبي الصحة ولايترتب على التكليف بالعمل أي مميزات مالية، علم� بأن آخر موعد
للتقديم هو أسبوعين من تاريخ نشر ا�علان

pr-comunication@moh.gov.saويجب أن يتضمن عنوان البريد اسم الشاغر المرغوب 

 
-
 

:
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 في إطار السعي للبحث عن الكفاءات من داخل الوزارة، ترغب
 الوكالة المساعدة للتواصل  تكليف عدد من منسوبي/منسوبات الوزارة

المؤهلين للعمل في  إدارة ا�نتاج ا�علامي

لمن تتوفر لديه الشروط وله الرغبة في التقديم نأمل إرسال السيرة الذاتية على البريد �لكتروني
  

 ا�علان خاص بمنسوبي الصحة ولايترتب على التكليف بالعمل أي مميزات مالية، علم� بأن آخر موعد
للتقديم هو أسبوعين من تاريخ نشر ا�علان

pr-comunication@moh.gov.saويجب أن يتضمن عنوان البريد اسم الشاغر المرغوب 

مصمم جرافيكي
  القدرة على التعامل مع برامج التصميم الجرافيكي 

ممارسة وخبرة لا تقل عن سنتين بالتصميم
 يشترط لقبول الطلب تقديم عينة من ا�عمال الخاصة بالمتقدم أو التي

ساهم في إنتاجها

 مصمم رسومات
 بيانية ومتحركة

القدرة على عمل تصاميم شبيهة للرسم المعلوماتي (إنفوجرافيك). 
 القدرة على التعامل مع برامج التصميم المتحرك

 يشترط لقبول الطلب تقديم عينة من ا�عمال الخاصة بالمتقدم
أو التي ساهم في إنتاجها

-
-
-

-
-
-

-

-
كاتب إبداعي

 مؤهل البكالوريوس في اللغة العربية/ اللغة ا�نجليزية أو أي من
التخصصات ذات العلاقة كحد أدنى

 يشترط لقبول الطلب تقديم عينة من ا�عمال الخاصة بالمتقدم أو
التي ساهم في انتاجها

-
-

  تنسيق المشاريع ا�دارة مع ا�دارات ا�خرى منسق مشاريع
 مهارة إدارة المشاريع ومهارة التواصل وإدارة الوقت

-
-
-

 وضع خطة لمشاريع وبناء مؤشرات ا�دارة ومتابعتها مدير مشاريع
تحليل تحديات العمل ووضع الخطط لحلها

  مهارة إدارة المشاريع ومهارة التواصل وإدارة الوقت
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 في إطار السعي للبحث عن الكفاءات من داخل الوزارة، ترغب
 الوكالة المساعدة للتواصل تكليف عدد من منسوبي/منسوبات الوزارة

المؤهلين للعمل في  إدارة ا�نتاج ا�علامي

لمن تتوفر لديه الشروط وله الرغبة في التقديم نأمل إرسال السيرة الذاتية على البريد �لكتروني
  

 ا�علان خاص بمنسوبي الصحة ولايترتب على التكليف بالعمل أي مميزات مالية، علم� بأن آخر موعد
للتقديم هو أسبوعين من تاريخ نشر ا�علان

pr-comunication@moh.gov.saويجب أن يتضمن عنوان البريد اسم الشاغر المرغوب 

مصور فوتوغرافي
  A7Smii &FS إجادة استخدام كاميرات سوني 

 يشترط لقبول الطلب تقديم عينة من ا�عمال الخاصة بالمتقدم أو التي
ساهم في إنتاجها

-
-

-
-

-
-
-
-

فني مونتاج

مصور فيديو
  Nikon & Canon إجادة استخدام كاميرات 

 يشترط لقبول الطلب تقديم عينة من ا�عمال الخاصة بالمتقدم أو التي
ساهم في إنتاجها

 إجادة استخدام برامج تحرير الفيديو أدوبي بريمير وفاينال كت برو
القدرة على التعامل مع برامج التصميم الجرافيكي 

  مهارة إعداد التقارير ا�خبارية
 يشترط لقبول الطلب تقديم نموذج من ا�عمال الخاصة بالمتقدم
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