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 المملكة العربية السعودية

ة  وزارة الصحَّ

 مكتب تحقيق الرؤية

 

تأسيس وتشغيل أكاديميات دعوة عامة لتأهيل المقاولين لمشروع 

 الدراسات العليا لطب الأسرة

 

 12/6/1122التاريخ: 
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 الأسرة لطب العليا الدراسات أكاديميات وتشغيل لتأسيسدعوة تأهيل مقاولين 

 ت المسبق المقاولين تأهيل برنامج في المشاركة إلى الرؤية تحقيق بمكتب ممثلة الصحة زارةو  تدعوكم
 
 مهيدا

 هدافأ ضمن الأسرة لطب العليا الدراسات أكاديميات وتشغيل لتأسيس منافسة في عروضكم لتقديم لدعوتكم

 .العامة المنافسة إطار وفي الوطني التحول  برنامج ومبادرات

 المرجو لاحقا، اطرحه سيتم التي المناقصات في والمشاركة المقاولين تأهيل برنامج في المشاركة في رغبتكم حال في

 .الدعوة هذه من الثالث الملحق في( المتطلبات) ذكرها اللاحق الخطوات إتباع

  فهمه من والتأكد بحرص وملحقاته الإعلان هذا قراءة المرجو
 
 .ئيهاالن التسليم بتاريخ التقيُد مراعاة مع جيدا

  يعد قبله أو النهائي التسليم موعد في المتطلبات جميع وتسليم استيفاء وعدم القصور  إن
 
 .التأهل دمع في سببا

  تراه لما وفقا تسليم أي رفض أو قبول  الصحة بوزارة الرؤية تحقيق لمكتب يحق
 
 .مناسبا

 مساء 3 الساعة 1122/ 7/ 2 الأحديوم  آخر موعد لإرسال الاستفسارات
 :إلى رسلت

bassam-aa@moh.gov.sa 

 مساء 3 الساعة 1122/ 7/ 21 الأحديوم  آخر موعد لإرسال ملفات التأهيل
 :إلى رسلت

bassam-aa@moh.gov.sa 

 الملحقات المرفقة: 

 .لمحة عامةالملحق الاول: 

 الملحق الثاني: نبذه عن الخدمة المطلوبة 

 المتطلباتالملحق الثالث: 
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ول الملحق الا   

 لمحة عامة 

 

 

 4  1131نبذة عن رؤية المملكة 

 1 عن برنامج التحول الوطني ةنبذ
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 0202نبذه عن رؤية المملكة العربية السعودية 

ديدة، ع جغرافية وحضارية واجتماعية وديموغرافية واقتصاديةمات لقد حبا الله المملكة العربية السعودية مقو 

 تبوء مكانة رفيعة بين الدول القيادية على مستوى العالم.ا من هتمكن

 .م 1131رؤية عنــد بنــاء  المملكة انتهجتهورؤيــة أي دولــة لمســتقبلها تنطلــق مــن مكامــن القــوة فيهــا، وذلــك مــا 

وسند للأمة العربية والاسلامية، كما  ــا الريــادي كعمــقها مــن أداء دور همي ســتمكنســلا الإ في العالم  ة المملكةفمكان

ستكون قوتها الاستثمارية المفتاح والمحرك لتنويع اقتصادها وتحقيق استدامته فيما سيمكنها موقعها الاستراتيجي 

 من أن تكون محورا لربط القارات الثلاث.

ه المحاور تتكامل و مزدهر ووطن طموح وهذ اقتصادحيوي،  اقتصادتعتمد الرؤية على ثلاث محاور رئيسية وهي: 

 تنسق مع بعضها في سبيل تحقيق اهدافنا وتعظيم الاستفادة من مرتكزات هذه الرؤية.

 لتحقيق رؤي ااثن عبد العزيز محمد بن سلمان بن  الأمير الملكي سمو صاحب الوقد أطلق ولي العهد 
 
ة عشر برنامجا

 المملكة العربية السعودية. 

 برنامج التحول الوطني  .2

 ضيوف الرحمن  برنامج خدمة .1

 العامة  الاستثماراتبرنامج صندوق  .3

 برنامج تطوير الصناعة الوطنية والخدمات اللوجستية  .4

 برنامج تطوير القطاع المالي  .1

 برنامج تحسين نمط الحياة  .6

 برنامج ريادة الشركات الوطنية  .7

  الاستراتيجيةبرنامج الشراكات  .2

 برنامج الإسكان  .9

 برنامج التخصيص .21

 خصية الوطنية برنامج تعزيز الش .22

  برنامج تحقيق التوازن المالي .21
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 نبذة عن برنامج التحول الوطني

 
ُ
ي وإدراك التحديات الت 1131ة ق برنامج التحوّل الوطني للمساهمة في تحقيق رؤية المملكة العربية السعوديطل  أ

 ت الجهاتد  د  وح   سبيل تحقيقها. تواجه الجهات الحكومية القائمة على القطاعات الاقتصادية والتنموية في

  المشاركة في
 
ومجابهة هذه  1131المملكة العربية السعودية  استراتيجية لتحقيق أهداف رؤية االبرنامج أهداف

ة، ومن ثم تحديد المبادرات اللازمة لتحقيق هذه الأهداف حدد  مُ  بناء  على مستهدفات 1111 التحديّات إلى العام

تعتمد على مؤشرات مرحلية لقياس الأداء ومتابعته وانطلق البرنامج في تفصيلية لها،  بشكل سنوي، وبناء خطط

 في الأعوام المقبلة. مراجعة الجهات المشاركةجهة حكومية على أن يتم  14الأول على مستوى  عامه

 ديةية السعو المملكة العرب ويهدف البرنامج إلى تطوير العمل الحكومي وتأسيس البنية التحتية اللازمة لتحقيق رؤية

م هي الموجة الأولى لتحقيق ذلك،  1126للعام  وتعتبر مبادرات البرنامج ،، واستيعاب طموحاتها ومتطلباتها1131

، والنظر في اعتماد مبادرات إضافية يتم دراستها وتطويرها
 
 وسيتمّ مراجعتها وتقييمها والنظر في كفايتها وأدائها دوريا

 وفق آلية عمل البرنامج.

 بتوجه
 
 يق والعملوتيرة التنس ل الوطني في رفعالرؤية لدعم المرونة في العمل الحكومي، ساهم برنامج التحو   والتزاما

الأولويات الوطنية، والدفع نحو التخطيط  على عبر تحديد بعض الأهداف المشتركة للجهات العامّة بناء   المشترك

لخاص وغير الربحي في عملية تحديد التحديات القطاعين ا ونقل الخبرات بين الجهات العامّة، وإشراك ،المشترك

 اهمة في المتابعة وتقييم الأداء.والتنفيذ، والمس الحلول وأساليب التمويل وابتكار
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 الملحق الثاني

 نبذه عن الخدمة المطلوبة

 

 
 7 عنوان العقد

 7 العقد المستهدف لبدايةالتاريخ 

 7 مدة العقد

 7 موقع العمل

  7 المطلوبة  وصف عام للخدمة

 2-7 وصف تفصيلي للخدمة المطلوبة 
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 عنوان العقد  .2

 الأسرة لطب العليا الدراسات أكاديميات وتشغيل تأسيس

 التاريخ المستهدف لبداية العقد .1

1122 

 مدة العقد  .3

 شهرا 21

 موقع العمل  .4

 منطقة الرياض

 وصف عام للخدمة المطلوبة  .1

عملية التدريبية في برامج شهادة الاختصاص في ضوء زيادة الطاقة تأهيل أطباء الأسرة، وتعزيز ال

الاستيعابية، وإيجاد الحلول المناسبة لتقليص مدة البرامج بهدف زيادة تأهيل أعداد أكبر من الاستشاريين 

السعوديين في مجال طب الاسرة خلال فترة زمنية أقصر وزيادة الطاقة الاستيعابية للقبول السنوي مع 

   .جودة المخرجاتتحسين 

التوسع في القبول السنوي لبرنامج شهادة الاختصاص السعودية في طب الأسرة وتأهيل كوادر سعودية 

غرض تحقيق الهدف الاستراتيجي الخامس لوزارة من خلال تعزيز العملية التدريبية لمتميزة في هذا المجال 

ادر سعودية مؤهلة في عدد من المجالات إلى توفير كو  ةالرامي 1131الصحة ضمن أهداف رؤية المملكة 

من مخرجات كليات الطب بالمملكة والتي تقدر حاليا بحوالي  % 11 حواليالصحية والعمل على استيعاب 

 خريج سنويا في هذا البرنامج. 3111

  وصف تفصيلي للخدمة المطلوبة  .6

 لعلياا للدراسات الطبية فهد الملك مدينة وأكاديمية الطبية، سعود الملك مدينة أكاديمية من كل تأسيس

 الاختصاص لشهادة الأسرة طب في السنوي  للقبول  الاستيعابية الطاقة زيادة بغرض الاسرة طب في

 العملية لتعزيز المجال هذا في الرائدة العالمية الممارسات أفضل خلال من أولى كمرحلة السعودية

  التعليمية

 سعود الملك مدينتي في الأسرة طب اكاديمية شغيلت وخطة تأسيس مراحل توضح تفصيلية خطة تقديم

 يستفاد أن على الأسرة طب مجال في الرائدة العالمية الممارسات أفضل خلال من الطبية فهد والملك الطبية
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 لإيفاءل الأسرة طب مجال في المتخصصة الاكاديميات من عدد إنشاء في لاحقا التوسع في التجربة هذه من

 والتي بالمملكة الطب كليات مخرجات من %11 حوالي واستيعاب 1131 المملكة رؤية تحقيق بمتطلبات

  خريج 3111 بحوالي حاليا تقدر
 
 .سنويا

 
أكاديمية مدينة الملك سعود كل من  تقديم دراسة تفصيلية وخطة عمل شاملة عن متطلبات إنشاء -

 الطبية وأكاديمية مدينة الملك فهد الطبية للدراسات العليا

 العملية التدريبيةدعم وتعزيز  -

 ومدينة ةالطبي سعود الملك لمدينة التابعة للأكاديميات الرئيس ي والمركز الاولية الرعاية مراكز تأهيل -

 الطبية فهد الملك

دعم الاكاديميات بالكادر التدريبي والتوسع في القبول السنوي لبرنامج شهادة الاختصاص السعودية  -

 ك سعود وأكاديمية مدينة الملك فهد لطب الأسرةفي طب الأسرة في أكاديمية مدينة المل
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 الملحق الثالث

 المتطلبات
 

 

 21  المستندات المطلوبة 

 22 النماذج المرفقة

 29 تعليمات التسليم
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 المستندات المطلوبة   

 قانونية الالمستندات  .2

 المفعول  ةالسجل التجاري ساري شهادة 2.2

  شهادة الزكاة والدخل سارية المفعول  2.1

 شهادة من المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية سارية المفعول  2.3

 شهادة الاشتراك في الغرفة التجارية سارية المفعول  2.4

 لنظام الاستثمار الأجنبي سارية المفعول  2.1
 
 وفقا

 
 رخصة الاستثمار إذا كان المتنافس مرخصا

 /توطين الكوادر السعودية سارية المفعول )شهادة السعودةشهادة تحقيق النسبة النظامية ل 2.6

 (نطاقات

 القوائم المالية المصدقة لميزانية المنشأة في الثلاث سنوات الأخيرة 2.7

 بختم المقاول وترقيمها كما ذكر في الملحق الثالث تعليمات التسليم.يتم إرفاق كافة المستندات المطلوبة 

  ةوالخبرات السابقفنية المستندات ال 1

 حسب النموذج المرفق معلومات عن المقاول ذكر    1.2

1.1  rofilePCompany لى: أن يحتوي ع على 

 الهيكل التنظيمي 1.1.2

  وففينالمعدد   1.1.1

 المقاول عدد فروع ومكاتب   1.1.3

المعلومات المهمة يتم تحديد كل الموردين المعتمدين ، الخ ..  1.1.4

 (حسب نوع العقد

خلال الخمس سنوات السابقة المذكور  مشاريع مشابهه لنوع العقد ثلاثذكر مالا يقل عن  1.3

  المرفق النموذج حسب

حسب النموذج ذكر المشاريع الحالية والتي سيتم تنفيذها في نفس فترة عمل المشروع  1.4

 المرفق 

  المرفق النموذج حسب ذكر خبرات الجهاز الفني و الإداري التابع للمقاول  1.1

 المقاول المالية خلال مدة تنفيذ العقد التزاماتذكر  1.6

 ذكر مصادر تمويل المقاول  1.7
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 عن ثلاث شهادات حسن أداء مالا يقلإرفاق  1.2

 
 

 النماذج المرفقة 

 
 

 21 نموذج  معلومات عن المقاول 

 23 المشاريع السابقة -نموذج الخبرات 

 21 المشاريع الحالية  -نموذج الخبرات 

 26 الكادر الإداري  -نموذج الخبرات 

 27 الكادر الفني -نموذج الخبرات 
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 معلومات عن المقاول  نموذج 
 

 المقاول 2.2

اسم المقاول ) شركة / مؤسسة  

) 

 

  رأس مال المقاول  

 رقم السجل التجاري 

 
  تاريخه 

 اسم الشخص المسئول :

 
  المنصب 

 العنوان : 2.1

 المدينة

 
  الشارع 

 ص.ب

 
يالرمز البريد     

 هاتف :

 

  

 
  فاكس

 البريد الإلكتروني :

 
  الموقع الالكتروني 

 سنة التأسيس:

 
   

 ملكية الشركة 2.3

 نسبة الملكية الجنسية الملاك / الشركاء

 

 
  

 

 
  

 

 
  

 معلومات ممثل الشركة  2.4

  الإسم 

  المسمى الوفيفي

 المتنقل الثابت الهاتف

  البريد الإلكتروني 
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 المشاريع السابقة - نموذج الخبرات

 

 .ل يقدمها المقاو  يالأنشطة التتفاصيل طبيعة توضيح  2-2

 

 

 

 
 مشاريع منفذة من قبل المقاول خلال الخمس سنوات الأخيرة حسب الجدول التالي :مالا يقل عن ثلاثة  اذكر تفاصيل  2-1

 المشروع الأول  الوصف الرقم

  اسم المشروع 2

  موقع المشروع  1

  مكونات المشروع 3

  للمشروعالجهة المالكة  4

  قيمة العقد 1

  مدة العقد 6

    تاريخ البداية  7

  تاريخ الإنتهاء 2

  إسم المسؤول عن المشروع  9

21 
أرقام للتواصل مع المسؤول عن 

 المشروع  
 

  بريد إلكتروني المسؤول عن المشروع  22

 ثانيالمشروع ال الوصف الرقم

  اسم المشروع 2

  موقع المشروع  1
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  نات المشروعمكو  3

  الجهة المالكة للمشروع 4

  قيمة العقد 1

  مدة العقد 6

    تاريخ البداية  7

  الانتهاءتاريخ  2

  المسؤول عن المشروع  اسم 9

21 
أرقام للتواصل مع المسؤول عن 

 المشروع  
 

  بريد إلكتروني المسؤول عن المشروع  22

 الثالثالمشروع  الوصف الرقم

  شروعاسم الم 2

  موقع المشروع  1

  مكونات المشروع 3

  الجهة المالكة للمشروع 4

  قيمة العقد 1

  مدة العقد 6

    تاريخ البداية  7

  الانتهاءتاريخ  2

  المسؤول عن المشروع  اسم 9

21 
أرقام للتواصل مع المسؤول عن 

 المشروع  
 

  بريد إلكتروني المسؤول عن المشروع  22
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 المشاريع الحالية  - نموذج الخبرات
 

 المقاول. يقدمها يالأنشطة التتوضيح تفاصيل طبيعة  2-2

 

 

 

 
 مشاريع مالا يقل عن ثلاث  اذكر تفاصيل 2-1

 
 حسب الجدول التالي : قائمة حاليا

 المشروع الأول  الوصف الرقم

  عاسم المشرو  2

  موقع المشروع  1

  مكونات المشروع 3

  الجهة المالكة للمشروع 4

  قيمة العقد 1

  مدة العقد 6

    تاريخ البداية  7

  الانتهاءتاريخ  2

  المسؤول عن المشروع  اسم 9

21 
أرقام للتواصل مع المسؤول عن 

 المشروع  
 

  بريد إلكتروني المسؤول عن المشروع  22

 ثانيالمشروع ال فالوص الرقم

  اسم المشروع 2

  موقع المشروع  1

  مكونات المشروع 3

  الجهة المالكة للمشروع 4
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 الكادر الإداري  -نموذج الخبرات 

 

 وضح خبرات الكادر الإداري التابع للمقاول حسب الجدول التالي : 3-1

 

 مدة الخبرة التخصص / مجال الخبرة الوفيفة الاسم الرقم

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 يمكن طلب السيرة الذاتية عند الحاجة ملحوفة : 

 

 

  قيمة العقد 1

  مدة العقد 6

    تاريخ البداية  7

  الانتهاءتاريخ  2

  المسؤول عن المشروع  اسم 9

21 
أرقام للتواصل مع المسؤول عن 

 المشروع  
 

  سؤول عن المشروع بريد إلكتروني الم 22
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 الكادر الفني  -نموذج الخبرات 

 

 وضح خبرات الكادر الفني التابع للمقاول حسب الجدول التالي : 3-1

 

 مدة الخبرة التخصص / مجال الخبرة الوفيفة الاسم الرقم

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 يمكن طلب السيرة الذاتية عند الحاجة ملحوفة : 
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 معايير التقييم التي ستعتمدها اللجنة في تقييم ملفات التأهيل

  وصف المعيار المعيار مسلسل

المستندات  2

 القانونية

ستقوم اللجنة باستعراض الشهادات والوثائق المقدمة من الشركات 

اسة كر  يف المطلوبةطالبة التأهيل الموضحة في فقرة المستندات 

العمل في المملكة ب بالتأكد من أحقية الشركةالتأهيل وستقوم 

طبيعة لنشاطها  وموافقةرخصة استثمار أجنبي(  –)سجل تجاري 

 نطاق المشروع.

ستقوم اللجنة باستعراض هيكل الشركة الإداري وتقييمه من حيث  الكادر الإداري  1

 بالجودةأسس تقسيم العمليات ووجود إدارات مختصة بالتحكم 

ستقوم اللجنة باستعراض السير الذاتية وخبرات ومؤهلات الكوادر  الكادر الفني 3

البشرية التي ستعمل في المشروع وتقيمها من حيث مستوى مؤهلات 

 الفريق ومدى ارتباط خبرات الفريق الفني بنطاق عمل المشروع.

الأقل مشابهة لنطاق ستقوم اللجنة باستعراض ثلاثة مشاريع على  الخبرة الفنية 4

عمل المشروع خلال الخمس سنوات السابقة يقدمها طالب التأهيل 

مع ما يثبت قيامه بتنفيذها بنجاح )إرفاق شهادات حسن أداء( 

 بالإضافة إلى قيمة هذه المشاريع.

القوائم المالية  1

والتزامات 

المقاول خلال 

مدة تنفيذ 

 العقد

الية لثلاث السنوات الأخيرة ستقوم اللجنة باستعراض القوائم الم

لطالب التأهيل وحجم التزاماته خلال مدة تنفيذ العقد، وستقوم 

اللجنة الفنية بتقييم قدرة طالب التأهيل على الوفاء بالتزاماته 

خلال مدة تنفيذ المشروع من خلال عكس قدرته المالية على حجم 

 التزاماته خلال مدة تنفيذ العقد.
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 يمتعليمات التسل

 كافيلتعليمات التالبأي من اة التعليمات واتباعها، الإخلال راءاء قجالر 
 
 :لعدم التأهل اية يعد سببا

 مساء  3  الساعة  1122/ 7/ 21  الأحد يتم تسليم المتطلبات في موعد أقصاه .2

 .غير مؤهلفي حال التأخر عن موعد التسليم لن يتم النظر في المرفقات ويعد المقاول  .1

 Bassam-aa@moh.gov.sa    الإليكترونيإلى البريد  جميع المستندات المطلوبة يجب ارسال  .3

 جميع المرفقات بشكل الكتروني وباللغة العربية جب تعبئةي .4

 دقة المعلومات إرفاق صور المستندات الثبوتية مختومة بختم المقاول لإثبات .1

يانات عدم ملء كامل الب عدم إرفاق المستندات الثبوتية أو يعتبر القصور في تقديم البيانات المطلوبة أو .6

 . المطلوبة سببا في عدم التأهل

 .بالمعلومات الصحيحة يودي ذلك إلى عدم التأهل النماذجفي حالة عدم تعبئة  .7

 bassam-aa@moh.gov.saريد الإلكتروني البها إلى يتم توجيه استفساراتفي حال وجود أي  .2

أيام  ة( على أن يتم الرد عليكم في خلال ثلاثمساء  3  الساعة  1122/ 7/ 2  الأحدفي موعد أقصاه )

 عمل 

 ماعيجتوعبر حسابات التواصل الا  www.moh.gov.saالإعلان عن النتائج في موقع الجهة الرسمي سيتم  .9

في مدة أقصاها اسبوع من تاريخ الإعلان عن  استبعادهمسيتم إخطار المقاولين الغير مؤهلين بأسباب  .21

 .النتائج 

  

http://www.moh.gov.sa/

