
ا�عارات المتاحة لمنظمة الصحة العالمية

عن  البحث  في  (الصحة)  جهود  إطار  في 
أفراد مؤهلين داخل الوزارة ، تعلن الوكالة 
المساعدة للتعاون الدولي عن إتاحة إعارة 
الصحة  لمنظمة  الصحة  وزارة  لموظفي 
بالتعاون  ا�عارة  برنامج  إطار  العالمية في 

منظمة الصحة العالمية.

Skills

•  Sound knowledge and skills in database 
management and statistical analysis, 
secondary data review, survey designing 
and implementation, monitoring and 
evaluation systems design or use, and 
public health information management.

•  Proven ability to multitask across various 
planning and implementation processes 
within a highly demanding environment.

•  Proven skills in the field of statistical data 
collection, assessment, analysis and 
monitoring in a public health context.

•  Advance ability to design, manage, 
analyze and coordinate complex 
information system projects, 
computer-based applications and 
databases, web-based tools

•  An advanced university degree (Master’s 
level or above) in Information or Data 
Management, Computer Science, 
Statistics, Applied Mathematics or 
Public health, complemented by training 
in databases development and/or 
management from an 
accredited/recognized institute.

Experience

•  At least seven years’ related experience, 
at the national and international levels, in 
data and and/or information 
management.  

مسؤول إدارة البيانات

مقر العمل: جنيف

Data Management Officer

Duty Station: Geneva

Qualifications

المهارات

•  المعرفة والمهارات السليمة في إدارة 
قواعد البيانات والتحليل ا�حصائي، 

ومراجعة البيانات الثانوية، وتصميم 
وتنفيذ المسح، وتصميم أنظمة 

المراقبة والتقييم أو استخدامها، وإدارة 
معلومات الصحة العامة.

•  إثبات القدرة على تعدد المهام عبر 
عمليات التخطيط والتنفيذ المختلفة 

في بيئة شديدة المتطلبات.

•  مهارات واضحة في مجال جمع البيانات 
ا�حصائية وتقييمها وتحليلها ورصدها 

في سياق الصحة العامة.

المؤهلات

•  شهادة جامعية متقدمة (مستوى 
الماجستير أو أعلى) في إدارة 

المعلومات أو البيانات أو علوم 
الكمبيوتر أو ا�حصاء أو الرياضيات 

التطبيقية أو الصحة العامة ، يكملها 
التدريب في تطوير قواعد البيانات و / أو 

ا�دارة من معهد معتمد / معترف به.

الخبرة

ما لا يقل عن سبع سنوات من الخبرة 
ذات الصلة، على الصعيدين الوطني 

والدولي، في البيانات و/أو إدارة 
المعلومات.

•  قدرة عالية على تصميم وإدارة وتحليل 
وتنسيق مشاريع نظم المعلومات 

المعقدة والتطبيقات وقواعد البيانات 
المستندة إلى الكمبيوتر وا³دوات 

المستندة إلى الويب.

ستكون المقابلة مع المرشحين المختارين باللغة ا�نجليزية.
الموعد النهائي للتقديم هو شهر بعد نشر ا�علان.

Interview of selected candidates will be in English.
Deadline for submission is a month after announcement is posted.

مسؤول تقني للصحة الرقمية
وحدة الاستراتيجية والحوكمة

مقر العمل: جنيف

Technical Officer Digital Health
Strategy and Governance Unit

Duty Station: Geneva

المهارات

•  القدرة على رصد الاتجاهات الجديدة في 
مجال الصحة الرقمية والحوكمة 

الرقمية، ومواكبة أفضل الممارسات 
الصناعية.

•  فهم قوي للصحة الرقمية والابتكار، 
والاستراتيجية الرقمية، والصحة 

ا�لكترونية، والرعاية الافتراضية، وقضايا 
إدارة البيانات والشبكات الدولية ذات 

الصلة.

•  سجل قوي من ا�نجازات في تحديد 
اتجاهات العلم والتكنولوجيا مع 

إمكانية تعطيل الحوكمة العالمية 
للرعاية الصحية.

المؤهلات

•  درجة جامعية على مستوى 
الماجستير من جامعة معترف بها في 

إدارة ا³عمال، أو الاتصالات ا�دارية، أو 
المالية، أو الاقتصاد، أو معلوماتية الصحة 

العامة، أو العلوم الرقمية، أو إدارة 
ا³عمال، أو ا�دارة، أو العلاقات الدولية، أو 
دراسات التنمية أو المجالات ا³خرى ذات 

الصلة.

الخبرة

•  خبرة لا تقل عن ٧ سنوات على 
المستوى الدولي، تكملها خبرة لا تقل 

عن سنتين في الصحة الرقمية 
والحوكمة في الساحة الدولية.

Skills

•  Strong understanding of digital health 
and innovation, digital Strategy, eHealth, 
virtual care, data governance issues and 
relevant international networks

•  Ability to monitor new trends on digital 
health and digital governance, keep 
abreast of industry best practices. 

•  Strong record of accomplishment of 
identifying science and technology trends 
with the potential to disrupt healthcare 
global governance.

Qualifications

•  Master's level university degree from a 
recognized university in business, 
management communication, finance, 
economics, public health informatics, 
digital sciences , business administration, 
management, international relations , 
development studies or other related 
areas.

Experience

•  Minimum 7 years' experience at 
international level, complemented by at 
least 2 years’ experience in digital health 
and governance in the international 
arena.

موظف تقني
مقاومة مضادات الميكروبات

مقر العمل: جنيف

Technical Officer
Antimicrobial Resistance

Duty Station: Geneva

المهارات

•  إظهار المرونة والقدرة على التكيف، 
تبع¼ لحالات الطوارئ وأولويات المنظمة.

•  إظهار والحفاظ على أحدث المعارف في 
التقنيات وا³دوات فيما يتعلق بالصحة 

المهنية.

•  إثبات قدرته على الحفاظ على السرية

•  الخبرة والتجربة في مجال وبائيات 
الصحة العامة. صياغة أسئلة البحث؛ 

وتطوير وتنفيذ المشاريع البحثية. 
وكتابة التقارير العلمية

المؤهلات

•  درجة جامعية متقدمة (مستوى 
الماجستير أو أعلى) في الصحة العامة 

أو الاتصالات الصحية أو علوم المعلومات 
الصحية أو السياسة الصحية أو ما يتصل 

بذلك. تدريب مهني إضافي / تخصص 
في الصحة المهنية و / أو أي مجال آخر 

ذي صلة.

الخبرة

•  خبرة سبع سنوات على ا³قل، في إدارة 
المشاريع مع خبرة مثبتة بشكل 
مثالي في مجال الصحة العامة أو 
المعلومات الصحية أو ذات الصلة.

Skills

•  Demonstrated flexibility, and 
adaptability, depending on the 
emergencies and priorities of the 
Organization.

•  Demonstrate and maintain up-to-date 
knowledge in techniques and tools in 
respect of occupational health. 

•  Proven ability to maintain confidentiality

•  Expertise and experience in public 
health epidemiology; formulating research 
questions; and developing and 
implementing research projects; and 
scientific report writing

Qualifications

•  Advanced university degree (Master’s 
level or above) in Public Health, Health 
Communication, Health Information 
Science, Health Policy or related. 
Additional professional 
training/specialization in occupational 
health and/or other related area. 

Experience

•  At least seven years' experience, in 
project management with proven 
experience ideally in the field of public 
health, health information or related.

EIP موظف فني
الدليل على السياسة والتأثير

مقر العمل: جنيف

Technical Officer EIP
Evidence to Policy and Impact

Duty Station: Geneva

المهارات

•  معرفة الخبراء في ترجمة المعرفة 
وسد الفجوة بين البحث والسياسة 

والممارسة.

•  فهم ممتاز لعمليات السياسة.

•  القدرة على تعزيز وتنفيذ التعاون 
والتبادل مع الشركاء، نحو تنفيذ أفضل 

الممارسات.

الخبرة

•  سبع سنوات من الخبرة العملية ذات 
الصلة في العمل مع خبراء السياسة و/ 

أو الخبراء التقنيين، وإدارة الشبكة، فضلاً 
عن الخبرة المسؤولة تدريجي¼ في مجال 
البحث والسياسة. منها ٣ سنوات على 

ا³قل على المستوى الدولي.

المؤهلات

•  درجة جامعية متقدمة (مستوى 
الماجستير) في الدراسات الدولية أو 

العلوم السياسية أو الصحة العامة أو أي 
مجال معادل.

•  مهارات ممتازة في العلاقات الشخصية 
والتفاوض والدبلوماسية.

•  ثبت المهارات التنظيمية والتحليلية.

• إظهار المسؤوليات المتزايدة تدريجي¼ 
والتنفيذ الناجح لتلك المسؤوليات.

Skills

•  Expert knowledge in knowledge translation 
and bridging the research–to-policy and 
practice gap.

•  Excellent understanding of policy 
processes.

•  Demonstration of progressively increased 
responsibilities and successful execution on 
those responsibilities. 

•  Proven organizational and analytical skills. 

•  Excellent interpersonal, negotiating and 
diplomatic skills. 

•  Capacity to promote and implement 
collaboration and exchange with partners, 
toward the implementation of best practices.

Qualifications

•  Advanced university degree (Master’s level) 
in international studies, political science or 
public health or equivalent subject field.

Experience
 
•  Seven years of relevant work experience in 
working with policy and/or technical experts, 
and network management, as well as 
progressively responsible experience with 
research and policy. Of which at least 3 years 
at international level.

إذا كانت لديك المؤهلات المطلوبة 
فيرجــى   ، بالتقــدم  وكنت مهتمًا 
باللغـــة  الذاتيـــة  سيرتـــك  إرســـال 

ا�نجليزية المفصلة إلى:

secondment@moh.gov.sa secondment@moh.gov.sa 

أن  الـوظــائـــف  جمـيـــع  تتطـلــب 
معـرفــة  المرشــــح  لـــدى  يكــون 
ا�نجــلـيــــزي،  بـاللغـــــة  ممـتـــــازة 

تحدث¼ وكتابةً وقراءةً.

All posts require candidates to 
have excellent knowledge of the 
Engl ish language, speaking, 
reading and writing. 

As part of MOH’s efforts in seeking 
qualified individuals within the Ministry, the 
Assistant Deputyship for International 
Collaborations announces available 
Secondment  to  the Wor ld  Hea l th 
Organization for MOH employees. 

If you have the required 
qual i f icat ions and you are 
interested to apply, please submit 
your detailed ENGLISH resume to:

Available Secondment to the World Health
Organization
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