
Job Openings

Date of announcement

25/10/2023
الادارة العامة للرعاية الصحية المنزلية

 

فــي إطـــار الـــبحــث عــن الــكفـــاءات مــن داخــل الــوزارة ,  تـعلــن 
الادارة العامة للرعاية الصحية المنزلية عــن حـاجـتـهـا لاسـتـقـطـاب  
عـدد مـن منسوبي الوزارة المؤهلين للعمل لديها حسب اللآتي:  

 

Job openings in the General Directorate of Home Healthcare

  

Within the  process of  seeking  qualifications from within 
the ministry, the General Directorate of Home Healthcare 
is seeking qualified employees to work according to the 
following:

  Resident doctor01-

- Experience in the field of therapeutic services
management for at least 5 years .
- Effective communication skills. 
- Seriousness and commitment to work.
- Current employer's approval of the job.

 
 

 Project management03-

- Certificate in the same specialization.
- Experience in the same field. 
- Current employer's approval of the job.

 
 

 Procurement05-

- Academic qualification diploma or bachelor's 
degree.
- Two years or more of experience. 
- Experience in all procurement tasks.
- Current employer's approval of the job.

طبيب مقيم -01
 

- خبرة في مجال إدارة الخدمات العلاجية لاتقل عن 5 
سنوات.

- مهارات التواصل الفعال.
- الجدية والالتزام في العمل.

- موافقة جهة العمل.

ادارة المشاريع -03
 

- شهادة في نفس التخصص .
- خبرة في نفس المجال.

- موافقة جهة العمل.

 Medical secretary (Vacancies 2)02-

- Academic qualification, diploma or bachelor's 
degree.
- Experience in the field of secretarial work and 
public relations.
- Effective communication skills, proficiency in 
English language and computer software. 
- Seriousness and commitment to work.
- Current employer's approval of the job. 

  Human Resources04-

- Academic qualification, diploma or bachelor's 
degree.
- Two years or more of experience.
- Two years or more of experience in system
monitoring. 
- Two years or more of experience in supervising
jobs. 
- Current employer's approval of the job. 

  Administrative Communications06-

- High school, diploma, or bachelor's degree.
- One year or more of experience.
- Two years or more of experience in transaction 
exporting. 
- Two years or more of experience in transaction 
supply. 
- Current employer's approval of the job. 

 

سكرتير طبي (الشواغر ٢) -02
 

-  مؤهل علمي دبلوم ابو بكالوريوس.
-  خبرة في مجال السكرتارية والعلاقات العامة .

-  مهارات التواصل الفعال إجادة اللغة الانجليزية
 والحاسوب.

-  الجدية والالتزام في العمل.
-  موافقة جهة العمل.

موظف موارد بشرية  -04
 

-  مؤهل علمي دبلوم ابو بكالوريوس.
-  خبرة سنتين واكثر .

-  خبرة في نظام مراقبة النظام سنتين واكثر.
-  خبرة في الاشراف على الوظائف سنتين واكثر.

-  موافقة جهة العمل.

موظف مشتريات -05
 

- مؤهل علمي دبلوم او بكالوريوس .
- خبرة سنتين واكثر .

- خبرة في جميع مهام المشتريات .
- موافقة جهة العمل .

موظف اتصالات إدارية  -06
 

-  مؤهل علمي ثانوي او دبلوم او بكالوريوس.
-  خبرة سنة واكثر.

-  خبرة في تصدير المعاملات سنتين واكثر.
-  خبرة في توريد المعاملات سنتين واكثر.

-  موافقة جهة العمل.

علما بأن التقديم ينتهي خلال شهر من تاريخ ا�علان

 علــى مــن تنـطـــبق علـــيه الشــروط ولـــديه الـرغـــبة فــي العـمـــل إرســال

رسـالـة بعنوان الـوظـيفة الـمـطـلـوبة  تـتـضـمن  الـسيرة  الذاتية علـى

البريد اµلكتروني  

mmaalotaibi@moh.gov.sa

Those who acquire the mentioned qualifications and are 

interested to apply, please submit your resume titled with 

the desired position to the following e-mail:

Noting that submission ends within a month from the date of the announcement
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Job Openings

Date of announcement

25/10/2023
وظائف بـالــتكلـيـف لــدى الادارة العامة للاحصاء

والمعلومات 

 

فـي إطـــار الــبحـث عــن الــكفــاءات مــن داخــل الــوزارة ,  تعلن الادارة 
العامة للاحصاء و الـمعـلـومـات عــن حــاجـتها لاسـتقـطـاب عـدد مــن 

منسوبي الوزارة المؤهلين للعمل لديها حسب اللآتي:  
 

Job openings in �e General Administration for Statistics and 

Information

Within the process of seeking  qualifications  from  within
the ministry, The General Administration for Statistics and 
Information  is  seeking  qualified  employees  to  work 
according to the following:

علما بأن التقديم ينتهي خلال شهر من تاريخ ا�علان

 علــى مــن تنـطـــبق علـــيه الشــروط ولـــديه الـرغـــبة فــي العـمـــل إرســال

رسـالـة بعنوان الـوظـيفة الـمـطـلـوبة  تـتـضـمن  الـسيرة  الذاتية علـى

البريد اµلكتروني  

stat@moh.gov.sa

Those who acquire the mentioned qualifications and are 

interested to apply, please submit your resume titled with 

the desired position to the following e-mail:

Noting that submission ends within a month from the date of the announcement

Assistant to the General Manager for Information

 Technology 

01-

- Minimum master's qualification in Information
Technology. 
- Experience in healthcare and statistical 
systems.
- Current employer’s approval of the job.
- Pass the interview.

مساعد المدير العام لتقنية المعلومات -01
 

-  مؤهل ماجستير كحد ادنى في تقنية المعلومات.
-  خبرة في مجال الانظمة الصحية والاحصائية.

-  موافقة جهة العمل.
-  اجتياز المقابلة الشخصية.

Public Health / Epidemiology / Preventive Medicine

 Physician 

02-

- Minimum master's qualification in Public
Health, Epidemiology, or board certification
in Preventive Medicine (Community Medicine). 
- At least two years of experience in the same
field.
- Preference for those with experience in 
international health indicators, biostatistics,
and data analysis.
Current employer’s approval of the job
Pass the interview

 
 

طبيب صحة عامة / وبائيات / طب وقائي -02 
-  مؤهل ماجستير كحد ادنى في الصحة العامة او 
الوبائيات او حاصل على البورد في تـخـصـص الطـب 

الوقائي (طب مجتمع) .
-  خبرة في نفس المجال المجال لاتقل عن سنتين.

-  يفضل من لدية خبرة في المؤشرت الدولية الصحية 
والاحصاء الحيوي وتحليل البيانات .

-  موافقة جهة العمل.
-  اجتياز المقابلة الشخصية.

 Data Encoding Specialist03-

- Minimum bachelor’s degree in coding or health 
informatics.
- Previous experience in death data encoding for
at least two years.
- Seriousness and commitment to work.
- Current employer’s approval of the job. 
- Pass the interview. 
 
 

اخصائي ترميز بيانات03-
 

-  مؤهل بكالوريوس كحد ادنى في الترميز او 
المعلوماتية الصحية.

-  خبرة سابقة في ترميز بيانات الوفيات لاتقل عن 
سنتين .

- الجدية والالتزام بالعمل.
-  موافقة جهة العمل.

-  اجتياز المقابلة الشخصية.

 Data Analyst05-

- Bachelor's degree in computer science or 
diploma in data analysis.
- Ability to work with indicators and measure 
performance.
- Data analysis skills.
- Knowledge of data collection and storage 
methods.
- Advanced skills in using Excel.
- Current employer’s approval of the job. 
- Pass the interview.

محلل بيانات05-
   

- درجة البكالوريوس في الحاسب الالي او دبلوم في 
تحليل البيانات .

-  القدرة على التعامل مع المؤشرات وقياس الاداء.
-  القدرة على تحليل البيانات وطرق جمعها وتخزينها.

-  مهارات عالية في استخدام اكسل.
-  موافقة جهة العمل.

-  اجتياز المقابلة الشخصية.

 Project Management Specialist04-

- Minimum bachelor's degree. 
- Proficiency in project management
performance indicators, and strategic planning.
- Project implementation monitoring.
- Preferably holding a professional certification in 
the same field.
- At least two years of experience in the same field.
- Current employer’s approval of the job.
- Pass the interview. 

اخصائي إدارة مشاريع -04
 

-  درجة البكالوريوس كحد ادنى.
-  المام بادارة المشاريع ومؤشرات الاداء والتخطيط 

الاستراتيجي .
-  متابعة تنفيذ المشاريع .

-  يفضل حصولة على شهادة مهنية في نفس
 المجال .

-  خبرة لاتقل عن سنتين في نفس المجال .
-  موافقة جهة العمل.

-  اجتياز المقابلة الشخصية.

 Epidemiology Specialist06-

- Minimum bachelor's qualification in the same 
specialization. 
- Seriousness and commitment to work.
- Current employer’s approval of the job. 
- Pass the interview. 

اخصائي وبائيات06-
 

-  درجة البكالوريوس كحد ادنى في نفس التخصص.
-  الجدية والالتزام بالعمل.

-  طب نساء وولادة.
-  موافقة جهة العمل.

-  اجتياز المقابلة الشخصية.
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