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.أن يكون الـمتقدم سعودي الجنسية•
ان ديـو)أن يكون أحد منسوبي الوزارة علـى الخدمـة المدنيـةل التشـغيذ الـذاتي •

(.لجهة العمذالوزارة أو فروع الوزارة بالمناطق والمحافظات وفقاً 
ديبيـة ألا يكون المرشح ممن أخذ بواجباته الوظيفية أو صدرت بحقـه عقوبـة تأ•

محـال جراء تقصير في أداء العمذ خلال العامين السـابقين للترشـيح وألا يكـون
.إلى التحقيق أو مكفوف اليد أو طرف في قضية قائمة

ير ألا يكون المرشح قد سبق أن أنهيـ  بعثتـه أو إيفـادت نتيجـة إهمـال أو تقصـ•
ــد  ــ  أو موف ــه كمبتع ــه بواجبات ــي أو لإخلال ــتوات الدراس ــه أو لضــعت مس من

.للدراسة
أن يكــون التخصــص المــراد دراســته امتــداد أو متــوائم مــع تخصــص المرشــح •

.الحالي ومسارت الوظيفي
الموصـىأن يكون المرشح حاصلًا على قبول من إحـد  الجامعـات أو الكليـات •

.بها من وزارة التعليم في الدرجة والتخصص
من أن يكون مسمى البرنامج فـي القبـول مطابقـاً لمـا تـم الترشـيح عليـه و ـ•

.التخصصات المعلنة للابتعاث
ة أن يكون القبول الدراسي بنظـام الانتظـام محـدد فيـه بدايـة ونهايـة الدراسـ•

ة والمدة والرسوم الدراسية إن وجـدت ولا يقبـذ القبـول الصـادر وفقـاً لأنظمـ
.الانتسابل التعليم عن بعد: الدارسة التالية

.الابتعاث يقتصر على الدول الناطقة باللغة الانجليزية•
وارد أن تكون كافة بياناته الشخصـية والوظيفيـة محد ـة علـى نظـام إدارة المـ•

(.موارد)البشرية 
صلاحية تعبئة استمارة طلب الترشيح للابتعاث كاملة واعتمادها من أصحاب ال•

.لجهة العمذوفقاً 
.أن تكون و ائق المرشح مكتملة وصحيحة أ ناء التقديم•
:علماً بأنه•
.م2025ام أفضلية الترشيح ستكون للمتقدمين التي تبدأ دراستهم خلال الع•
.جميع الطلبات ستخضع للمفا لة بين المتقدمين•
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يم أن يكون المتقدم قد أمضى سنة على الأقذ في الخدمة الحكوميـة عنـد تقـد-1
.طلب الابتعاث ويستثنى من ذلك فئة الأطباء

جـاوز ولا يت( التجسـير)سنة للمرشحين لدرجـة البكـالوريو  ( 40)ألا يتجاوز العمر -2
. سنة لمرشحي درجة الماجستير( 45)
(.جيد جداً )ألا يقذ تقدير الأداء الوظيفي للموظت لآخر سنة عن -3
أو مـا يعادلهـا فـي  (IELTS)فـي اختبـار ( 5)أن يكون المتقدم حاصـلًا علـى درجـة -4

- TOEFL)اختبار  IBT) يـة على ألا يتجاوز تاريخ شهادة تحديـد مسـتو  اللغـة الإنجليز
.سنتين من تاريخ تقديم الطلب

يســتثنى مــن شــرة اللغــة الحاصــلون علــى قبــول غيــر مشــروة بدراســة اللغــة-5
.  الإنجليزية

في حال كان القبـول مشـروة بدراسـة اللغـة يلـزم إرفـا  قبـول لدراسـة اللغـة-6
.مو حاً فيه المدة وتاريخ بداية ونهاية الدراسة

ة وذلك بدراسة اللغة الإنجليزي( غير مشروة)أن يكون القبول الدراسي للبرنامج -7
في حال حصول المرشح علـى مؤهـذ دراسـي مـن جامعـات إحـد  الـدول الناطقـة 

.  باللغة الإنجليزية
يم أن يكون تاريخ بداية الدراسة بعد شهرين أشهر علـى الأقـذ مـن تـاريخ التقـد-8

.  على البوابة وصادراً من الجهة التعليمية مباشرةل وليس من خلال وسيط
سـجيذ أن يكون لد  المرشحين المشمولين بلائحة الوظـائت الصـحية بطاقـة ت-9

ية بنـاءً وتصنيت مهني سارية المفعول من الهيئة السـعودية للتخصصـات الصـح
.على آخر مؤهذ دراسي
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ة وذلك بدراسة اللغة الإنجليزي( غيـر مشروة)أن يكون القبول الدراسي للبرنامج -1
في حال حصـول المرشـح علـى قبـول دراسـي مـن جامعـات إحـد  الـدول الناطقـة 

.باللغة الإنجليزية
ة الحصول على قبول لدراسة اللغة في حال حصول المرشح علـى قبـول مشـرو-2

و ـحاً من المؤسسات التعليمية في إحد  الدول غير الناطقة باللغـة الإنجليزيـة م
.فيه مدة البرنامج وتاريخ البداية والنهاية

غــة دراســية مــن الــدول الناطقــة باللقبــولاتأولويــة الابتعــاث للحاصــلين علــى -3
ــات مــع هــات ــة لوجــود اتفاقي ــا الجنوبي ــى فرنســا وكوري ــة بالإ ــافة إل ين الإنجليزي

.الدولتين
ل لا يشمذ الدو) في حال الحصول على القبول من دول أخر  غير المحددة أعلات -4

:منهال فسيخضع الطلب للتقييم والمفا لة بناءً على عدة معايير و( العربية 
حـــد أدنـــى )مســـتو  إلمـــام المتقـــدم باللغـــة الرســـمية لبلـــد الابتعـــاث -أ

. (  A1مستو 
.مد  حصول المتقدم على قبول غير مشروة من عدمه-ب
ية مستو  تصنيت الشهادات الصـادرة مـن البلـد لـد  الهيئـة السـعود-ت

.للتخصصات الصحية
:على المتقدمين للتدريب الخارجي لمدة تزيد عن ستة أشهر مراعاة ما يلي-5

د مــن أن يتضــمن القبــول الدراســي التكلفــة الماليــة للتــدريب مــع التأكــ•
.تسجيذ تكلفة التدريب بالحقذ المخصص لذلك بالبوابة

ة أن يكون المرشح ملماً باللغة التي يـدار بهـا البرنـامجل ومحققـاً لشـرو•
.اللغة إن وجدت

عـة أن يكون التخصص المطلوب التدريب فيه متوافقاً مع مؤهـذ وطبي•
.عمذ المتقدم

.  ألا يكون البرنامج مخصص للطلاب الأجانب في دولة الابتعاث•
.اهدةأن يكون البرنامج متضمناً ممارسة سريرية ولا يقتصر على المش•
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:قبذ تقديم طلبك تأكد من
ية أن يكون المؤهذ الأخير وبيانات الموظت مسجلة لد  خـدمات المـوارد البشـر-1

.في الوزارة
.تحدي  بياناتك على نظام موارد-2
:استخدام النماذج المعتمدة وهي-3

.نموذج طلب الترشيح للابتعاث الخارجي•
.نموذج مشهد طبيعة العمذ للإداريين•
.نموذج تعهد للكوادر الصحية•

:مايليبعد تقديم طلبك يلزم مراعاة 
لـب فـي التقيد بحضور موعد مطابقة المستندات علماً بأنـه سـيتم اسـتبعاد الط-1

.حال التغيب عن موعد المطابقة
لمتابعـة متابعة البريد الإلكتروني الخاص بك على بوابة الوزارة باسـتمرارل وذلـك-2

.المستجدات على طلبك
ــة للشــؤون -3 ــالإدارة العام ــاث ب ــن الابتع ــع المختصــين ع ــون التواصــذ م أن يك

كترونـي الأكاديمية والتدريب من خلال بريدك الإلكترونـي الرسـمي علـى البريـد الإل
.  الخاص بالابتعاث والمو ح بالإعلان

:وعهامعايير المفا لة لطلب الترشيح للابتعاث لمنسوبي ديوان الوزارة وفر
قـاة اعلم أنك تتنافس على مقاعد محددة وفقاً لمعـايير مفا ـلة تعتمـد علـى الن

:التالية
.المعدل التراكمي لآخر مؤهذ الدراسي•
.مستو  اللغة الإنجليزية•
.تقييم الأداء الوظيفي•
.سنوات الخدمة•
.الابتعاث والإيفاد السابق•
.نظام الدراسة بآخر مؤهذ•
.درجات مفا لة الإدارة المختصة•
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بحي  لا يزيد حجم كذ  PDFالتأكد من تحميذ المرفقات المطلوبة فقط بصيغة    -1
.وان تكون جميع المرفقات وا حة( ميجا باي 2)مرفق عن 

ه بها من قبذ وزارة التعليم مو ـحاً بـالموصىقبول حدي  من إحد  الجامعات -2
:يليمسمى البرنامجل الدرجة العلميةل تاريخ بداية الدراسة ونهايتهال مع مراعاة ما

الجهـة التعليميـة/أن يكون القبـول امتـداداً للتخصـصل ومـن الجامعـة•
.مباشرة

دم شهادة اختبار تحديـد مسـتو  اللغـة الإنجليزيـة سـارية المفعـولل بشـرة عـ-3
.مضي أكثر من سنتين من تاريخ الحصول عليها

.قبول دراسة اللغة الإنجليزية لمن تنطبق عليهم الشروة-4
ة ارفا  المحتو  الدراسي للبرنـامج لمراجعتـه مـن قبـذ الإدارة العامـة المختصـ-5

. بديوان الوزارة
وان استكمال تعبئة نموذج الترشيح ل واعتمادها مـن أصـحاب الصـلاحية فـي ديـ-6

.الوزارة أو فروعها بالمناطق والمحافظات
.بيان خدمة حدي  ومصد -7
.صورة من جواز السفر ساري المفعول-8
.صورة من الهوية الوطنية أو بطاقة العائلة-9
صــورة مصــدقة مــن آخــر مؤهــذ دراســي مو ــحاً بهــا المعــدل التراكمــيل مــع -10

. رورة ارفا  معادلة الشهادة للحاصلين على المؤهذ من خارج المملكة
هيئـة صورة سارية المفعول من سجذ التصنيت والتسجيذ المهني الصادر من-11

.  التخصصات الصحية للممارسين الصحيين
.نموذج مشهد طبيعة عمذ للإداريين-12
. داً صورة مصدقة من تقييم الأداء الوظيفي لأخر سنة على ألا يقذ عن جيد ج-13
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مادهـا طباعة استمارة الترشيح المرفقة بالإعلان مع تعبئة كافـة الحقـول واعت•
. من قبذ أصحاب الصلاحية حسب جهة العمذ

يـة تقديم طلب الابتعاث بعد توفر جميـع المسـوغات مـن خـلال الخـدمات الذات•
:بنظام موارد باتباع الخطوات التالية

.  الخدمات الذاتية للموظفين-أ
.ابتعاث& إيفاد -ب
.طلب ابتعاث-ت
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